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Propuesta de redaccién de los Estatutos Particulares del Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectos
Técnicos e Ingenieros de Edificacion de Guadalajara, en su version aprobada por la Asamblea General de
Colegiados celebrada el dia 12 de mayo de 2010, para su adaptacion al informe de calificacion emitido por el
Servicio de Planificacion y Coordinacién Juridica de la Secretaria General de la Consejeria de
Administraciones Publicas de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha de fecha 29 de junio de 2.009,
asi como para su adaptacion a la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de
servicios y su ejercicio -“Ley Paraguas”- y a la Ley 25/2009, de 22 de diciembre, de modificacion de diversas
leyes para la adaptacidén a la Ley sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio -“Ley

Omnibus”-
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CAPITULO |
NATURALEZA, COMPOSICION, AMBITO TERRITORIAL Y NORMATIVA REGULADORA.

ARTICULO 12. NATURALEZA Y DOMICILIO.

El Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificacién de Guadalajara es una
Corporacién de Derecho Publico, amparada por la Ley y reconocida por el Estado, con personalidad juridica
propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines.

El domicilio de la Corporacién se establece en la calle Capitan Arenas, nimero 8 de Guadalajara 19003.

ARTICULO 2°. COMPOSICION Y AMBITO TERRITORIAL.

El Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificacion de Guadalajara (en lo
sucesivo denominado abreviadamente Colegio), estd integrado por todos los Aparejadores, Arquitectos
Técnicos e Ingenieros de Edificacion que, estando en posesion del titulo académico universitario oficial y
cumpliendo los requisitos de colegiacion establecidos en estos Estatutos Particulares, ejercen su actividad
profesional, ya sea personalmente o a través de sociedades profesionales, en la provincia de Guadalajara,
cualquiera que sea el lugar de la Union Europea en que tengan su domicilio particular o fiscal, sin perjuicio
de lo dispuesto sobre colegiacidn Unica en la vigente Ley de Colegios Profesionales.

ARTICULO 32. DELEGACIONES

El Colegio podra establecer delegaciones administrativas u oficinas en aquellas localidades de la provincia de
Guadalajara en las que los intereses de la profesion y la mayor eficacia de la organizacidén colegial lo
requieran.

La creacidn, asi como la fijacion de sus atribuciones y ambito territorial de las Delegaciones, sera
competencia de la Asamblea General de Colegiados, no pudiendo sus atribuciones alterar lo dispuesto en
estos Estatutos en cuanto a atribucidon de competencias a los distintos érganos colegiales.

ARTICULO 42. NORMATIVA REGULADORA.

El Colegio se regira por las disposiciones legales vigentes, tanto generales como autondmicas, por sus
Estatutos Particulares, asi como por sus Reglamentos de régimen interior, y por los acuerdos que puedan
adoptar sus drganos representativos, en el dmbito de sus respectivas competencias, por los Estatutos
Generales del Consejo de Colegios Oficiales de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Castilla-La Mancha
(en lo sucesivo denominado abreviadamente Consejo Regional), y por los Estatutos Generales del Consejo
General de la Arquitectura Técnica.

CAPITULO Il
FINES Y FUNCIONES.

ARTICULO 5¢. FINES.
Son fines esenciales del Colegio:

1. Ordenar el ejercicio de la profesién de los Aparejadores, Arquitectos Técnicos e Ingenieros de
Edificacion.
2. La representacion institucional de la misma, en su dmbito territorial, en tanto se encuentre sujeta a
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colegiacién obligatoria.

La defensa de los intereses profesionales de los colegiados, sin perjuicio de la competencia de la
Administracion, por razén de la relacién funcionarial.

Velar por la satisfaccidn de los intereses generales relacionados con el ejercicio de la profesion.
Promover la constante mejora de la calidad de las prestaciones profesionales de los colegiados, a
través de la formacion y el perfeccionamiento de los mismos.

Cooperar en la mejora de los estudios que conducen a la obtencién del titulo académico de
Arquitecto Técnico e Ingeniero de Edificacién.

Servir de cauce para la participacion de los Aparejadores, Arquitectos Técnicos e Ingenieros de
Edificacion en las funciones publicas de caracter representativo y demas tareas de interés general,
de acuerdo con las Leyes.

Colaborar con las Administraciones Publicas en el ejercicio de sus competencias en los términos
previstos en las Leyes.

La proteccion de los intereses de los consumidores o usuarios de los servicios de sus colegiados.

ARTICULO 62. FUNCIONES.
Corresponde al Colegio el ejercicio de las siguientes funciones:

1.

Ejercer aquellas que le sean encomendadas por la Administracion y colaborar con ésta mediante la
realizacion de estudios, emisidon de dictdmenes, informes, elaboracién de estadisticas y otras
actividades relacionadas con sus fines que puedan serles solicitadas o que el Colegio acuerde
formular por propia iniciativa.

Participar en los Consejos u Organismos consultivos de la Administracién en la materia de
competencia de la profesiéon de Aparejadores, Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificacion,
cuando asi lo establezca la normativa vigente, asi como en todas aquellas en que su presencia fuese
solicitada.

Preparar la informacién necesaria para facilitar el acceso a la vida profesional de los nuevos
titulados.

Ostentar en su ambito la representacidén y defensa de los Aparejadores, Arquitectos Técnicos e
Ingenieros de Edificacidén ante la Administracidn, Instituciones, Tribunales, Entidades y particulares,
con legitimacion para ser parte en cuantos litigios afecten a los intereses profesionales y ejercitar el
derecho de peticidn, conforme a la ley, sin perjuicio de lo dispuesto en relacién con los fines del
Colegio antes sefalados.

Facilitar a los Tribunales, conforme a las Leyes, la relacion de Colegiados que pudieran ser
requeridos para intervenir como peritos en los asuntos judiciales, o designarlos directamente, segun
proceda.

Ordenar, en el ambito de su competencia, la actividad profesional de los Aparejadores, Arquitectos
Técnicos e Ingenieros de Edificacidn, interviniendo en la redaccidon y modificacion de las normas
reguladoras de la profesidn y su actualizacion progresiva.

Velar para que la actuacidon de los colegiados se ajuste a la ética, dignidad e independencia
profesional y por el respeto debido a los derechos de los particulares, con observancia de las
normas reguladoras de incompatibilidades y deontologia profesional, y ejerciendo las facultades
disciplinarias en los drdenes profesional y colegial.

Fomentar y organizar actividades y servicios comunes de interés para los Colegiados, de caracter
profesional, formativo, cultural, recreativo, asistencial y de previsidn, y otros analogos, y, en su
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caso, cursos para la formacion profesional de los posgraduados, con el fin de promover el mayor
nivel técnico, humano y cultural de aquellos.

Prestar su colaboracién, cuando asi se le solicitara, para las gestiones econémico-administrativas del
o6rgano de previsién social de la profesiéon (en la actualidad PREMAAT), en lo que se refiera
exclusivamente a sus Colegiados afiliados al mismo, y arbitrar los medios directos e indirectos que
se estimen mas adecuados, para conseguir la maxima bonificacidn posible en las cuotas mutuales de
sus colegiados.

Colaborar con otros Colegios Profesionales en la realizacion de estudios y actividades de interés
para la profesion, o de interés social.

Procurar la armonia, colaboracidon y hermandad entre los Colegiados, impidiendo la competencia
desleal entre los mismos.

Evitar el intrusismo profesional y las transgresiones legales que perjudiquen a los Colegiados,
denunciando y persiguiendo ante los Tribunales a quienes, sin estar legalmente facultados, trataren
de ejercer las funciones que corresponden a los Aparejadores, Arquitectos Técnicos e Ingenieros de
Edificacion o actuasen en contra de los intereses profesionales.

Intervenir, en via de conciliacién o arbitraje, en las cuestiones que, por motivos profesionales, se
susciten entre los Colegiados, previa solicitud de los interesados.

Resolver por laudo, a instancia de las partes interesadas, las discrepancias que puedan surgir sobre
el cumplimiento de las obligaciones dimanantes de los trabajos realizados por los Aparejadores,
Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificacién en el ejercicio de la profesién, asi como en los
supuestos de rescision unilateral de contratos, tanto por parte de la Propiedad, como por la de los
Colegiados.

Registrar y visar, cuando ello sea legalmente exigible o se solicite por peticion expresa de los
clientes, los encargos y trabajos profesionales que se realicen en el dmbito de la provincia de
Guadalajara, asi como verificar la documentacidn técnica en que aquellos se materialicen.

Gestionar el cobro de los honorarios de los colegiados previa solicitud escrita por parte de ellos.
Facilitar a los colegiados, cuando asi lo soliciten, servicio de asistencia juridica en acciones litigiosas
y administrativas derivadas de su trabajo profesional, que se prestara bajo las condiciones y forma
que el Colegio al efecto determine.

Disponer lo necesario para que se emitan los dictdmenes e informes y se realicen las consultas de
caracter profesional que sean solicitadas del Colegio por Autoridades, Jueces y Tribunales, asi como
por cualquier Entidad publica o privada, particulares o colegiados, y actuar para la designacion de
peritos conforme a lo dispuesto en la Ley de Colegios Profesionales.

Elaborar los Estatutos profesionales y los Reglamentos de Régimen Interno necesarios.

Cumplir y hacer cumplir a los Colegiados las leyes y normas generales y especiales a que deba
sujetarse la actuacion profesional de los Aparejadores, Arquitectos Técnicos e Ingenieros de
Edificacion asi como los presentes Estatutos y Reglamento de Régimen Interno y las normas vy
decisiones adoptadas por los Organos Colegiales en materia de su competencia.

Establecer y exigir las aportaciones econdmicas de los colegiados, cuotas ordinarias vy
extraordinarias y derechos de intervencién profesional.

Patrocinar, participar y colaborar en todas aquellas cuestiones o actividades de interés publico y
ciudadano que sirvan al prestigio del Colegio y a su proyeccién y presencia ante la sociedad.
Recaudar y administrar los fondos colegiales.

Colaborar con las entidades de formacion de futuros titulados en la mejora de los estudios y de la
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25. Cuantas otras funciones redunden en beneficio de los intereses profesionales de los Aparejadores,
Arquitectos Técnicos, Ingenieros de Edificacion y de los intereses generales de la colectividad en que
aquellos estan integrados y a la que han de contribuir con sus conocimientos.

26. Participar en los 6rganos representativos de la profesion a nivel estatal o de cualquier otro dmbito
territorial

27. Velar por el prestigio de la profesidn y los intereses de sus miembros.

28. Cuantas funciones redunden en beneficio de la proteccidn de los intereses de los consumidores y
usuarios de los servicios de sus colegiados.

29. Estar representado en Patronatos Universitarios.

30. Participar en la elaboracidn de los planes de estudio e informar las normas de organizacion de los

Centros docentes correspondientes a la profesion de Aparejadores, Arquitectos Técnicos e
Ingenieros de Edificacién y mantener permanente contacto con los mismos y preparar la
informacidn necesaria para facilitar el acceso a la vida profesional de los nuevos profesionales.

31. Atender las solicitudes de informacién sobre sus colegiados y sobre las sanciones firmes a ellos
impuestas, asi como las peticiones de inspeccidn o investigacion que les formule cualquier autoridad
competente de un Estado miembro de la Unidn Europea en los términos previstos en la Ley
17/2009, de 23 de noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio, en
particular en lo que se refiere a que las solicitudes de informacion y de realizacién de controles,
inspecciones e investigaciones estén debidamente motivadas y que la informacidén obtenida se
emplee Unicamente para la finalidad para la que se solicitd.

CAPITULO 1lI
DE LOS COLEGIADOS.

ARTICULO 7°. OBLIGATORIEDAD DE LA COLEGIACION.

En tanto no se disponga lo contrario por una futura ley estatal en la que se determinen las profesiones para
cuyo ejercicio es obligatoria la colegiacion, la incorporacion al Colegio sera obligatoria para el ejercicio de la
profesidn, ya sea a titulo personal o a través de sociedades profesionales, cuando el domicilio profesional
Unico o principal radique en la provincia de Guadalajara.

En el supuesto de la citada ley estatal determine la no obligatoriedad de colegiacién para el ejercicio de la
profesién de Aparejador, Arquitecto Técnico e Ingeniero de Edificacidn, dicha colegiacion tendra caracter
voluntario, teniendo derecho a ser admitido en el Colegio quien ostente la oportuna titulacidn y reuna las
condiciones sefaladas en los presentes Estatutos.

El ejercicio profesional por parte de los empleados publicos que sea consecuencia de su relacion
funcionarial o laboral para la Administracion de la que dependan no requerira en ningun caso la colegiacion.

ARTICULO 82. CLASES DE COLEGIADOS.

El Colegio estara formado por los siguientes miembros:

a) COLEGIADOS RESIDENTES: son aquellos que tienen fijado su domicilio profesional tnico o principal en la
provincia de Guadalajara. Estos podran ser EJERCIENTES o NO EJERCIENTES pudiendo regularse estas
figuras por medio de un Reglamento

b) COLEGIADOS NO RESIDENTES: Son aquellos que tienen su domicilio profesional tnico o principal fuera
del ambito territorial del Colegio.
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El ejercicio profesional de colegiados pertenecientes a otras demarcaciones territoriales distintas a las de
este Colegio en el ambito de la Provincia de Guadalajara se ajustara a lo dispuesto en el articulo 12 de los
presentes Estatutos.

En el momento de la colegiacion, los Aparejadores, Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificacién haran la
declaracion de su domicilio a los efectos de su clasificacion colegial, siendo necesario para la admisién como
Colegiado no residente la previa afiliacion al Colegio de su domicilio profesional, tnico o principal.

Todo cambio posterior de domicilio, incluso dentro de la misma provincia, debera ser notificado al Colegio,
dentro del mes siguiente a la fecha en que se produzca.

ARTICULO 92. REQUISITOS DE INCORPORACION.

Los Aparejadores, Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificacion que se incorporen al Colegio deberan

acompaiiar al escrito de solicitud de admisidon, que estara disponible on line en la pagina web del Colegio, los

siguientes documentos:

1. Titulo académico de Aparejador, Arquitecto Técnico, Ingeniero de Edificaciéon o, en su defecto,
testimonio notarial del mismo, orden supletoria del titulo o resguardo acreditativo del mismo, sin
perjuicio de la obligacién de presentarlo una vez obtenido para su constancia en el expediente
personal del Colegiado. En el caso de prestadores originarios de paises integrantes de la Unidn
Europea distintos del Reino de Espaia, habrd de acompanarse al titulo académico debidamente
reconocido por la Autoridad competente espafiola su correspondiente traduccién jurada.

2. Justificante acreditativo de haber ingresado el importe de la cuota de inscripcién o colegiacion que
rija en ese momento.

3. Declaracién responsable de no encontrarse inhabilitado para el ejercicio de la profesion.

Asi mismo, y con cardcter voluntario, los profesionales podran acompafiar copia de la solicitud de ingreso en
los 6rganos de prevision social (PREMAAT) y/o el RETA, y copia del Seguro de responsabilidad civil
profesional, si dispusieren del mismo, o solicitud de dicho Seguro si desearan concertar el mismo a través
del Colegio.

Cuando el solicitante figure ya incorporado a otro Colegio, bastara acompafiar a la solicitud de admisién una
certificacion expedida por éste en que se haga constar tal extremo, con expresidn, asimismo, de
encontrarse en el pleno ejercicio de sus derechos colegiales; consignandose de igual modo si por cambio de
domicilio causa baja como residente en aquél.

La tramitacion de la colegiacion podra verificarse: a) de forma personal, ante la oficina del Colegio; o b) por
via telematica y gratuita, a través del sistema de ventanilla Unica implantada en la pagina web del Colegio.
Cuando la tramitacion de la colegiacion se interese de forma personal el Colegio expedird el oportuno
resguardo de la documentacion recibida, hasta que se tome acuerdo relativo a la admision.

ARTICULO 102. RESOLUCION SOBRE LA ADMISION.
La Junta de Gobierno denegara la admisidn si concurriese alguno de los supuestos siguientes:

a) Insuficiencia o duda sobre la autenticidad de la documentacién aportada con la solicitud, en cuyo
caso se abrira la oportuna investigacion.

b) Existencia de condena por sentencia firme que inhabilite al solicitante para el ejercicio de la
profesion.

c) Estar cumpliendo sancidn derivada de expediente disciplinario o colegial.
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Los supuestos a que se hace referencia en los apartados b) y c) del presente articulo sélo produciran efectos
mientras subsista la condena o sancién.

La Junta de Gobierno, examinada la documentacién aportada y encontrandola conforme, por no concurrir
ninguna de las circunstancias indicadas en el parrafo anterior, acordara la admisidén, comunicandolo al
colegiado, dentro del plazo maximo de sesenta dias habiles, a partir de la fecha de recepcion de la solicitud.
El vencimiento de dicho plazo maximo sin haberse notificado resolucién expresa al solicitante legitimara al
interesado que hubiera deducido la solicitud para entenderla estimada por silencio administrativo, salvo que
una norma con rango de ley o una norma de Derecho comunitario establezcan lo contrario.

ARTICULO 112. RECURSOS CONTRA LA DENEGACION DE ADMISION.

Contra la negativa de admisién en el Colegio, el interesado podra interponer recurso de alzada ante el
Consejo Regional en el plazo de un mes desde que la negativa le hubiera sido comunicada.

Los interesados a quienes se deniegue su admision en el Colegio podran volver a solicitar su incorporacion
en el mismo, una vez que cesen las causas que motivaron la denegacion.

ARTICULO 122, ACTUACIONES PROFESIONALES, EN EL AMBITO DE LA PROVINCIA DE GUADALAJARA, DE
APAREJADORES, ARQUITECTOS TECNICOS E INGENIEROS DE EDIFICACION COLEGIADOS EN OTRAS
DEMARCACIONES.

De conformidad con lo dispuesto en el Art. 3.3 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios Profesionales
vigente, los profesionales incorporados a cualquier otro Colegio, podran ejercer en el ambito territorial de la
Provincia de Guadalajara, sin que por este Colegio de Guadalajara se exija comunicacion o habilitacion
alguna ni el pago de contraprestaciones econdmicas distintas de aquellas habitualmente exigidas a sus
colegiados por la prestacion de los servicios de que sean beneficiarios y que no se encuentren cubiertos por
la cuota colegial.

Los colegiados y las sociedades profesionales de otras demarcaciones que realicen actuaciones
profesionales en la provincia de Guadalajara, no tienen la condicion de colegiados, y en consecuencia, no
disfrutan de derechos politicos en este Colegio, ello sin perjuicio, no obstante, de quedar sometidos a las
competencias de ordenacién y potestad disciplinaria que correspondan a este Colegio, en beneficio de los
consumidores y usuarios.

El ejercicio, con caracter temporal, de la profesién de Aparejador, Arquitecto Técnico e Ingeniero de
Edificacion por profesionales establecidos en otros Estados miembros de la Unidn Europea, requerira la
acreditacion del cumplimiento por los interesados de lo dispuesto en la normativa vigente en aplicacion del
Derecho comunitario sobre el reconocimiento de cualificaciones y comunicacion a la Autoridad espafola
competente.

Los colegiados de otras demarcaciones o los profesionales establecidos en otros Estados miembros de Ila
Unién Europea abonaran, en las mismas condiciones que los colegiados del Colegio de Guadalajara, la cuota
de intervencién profesional correspondiente a la actuacion profesional concreta que realicen y otros
derechos que sean de obligacion.

Los colegiados y las sociedades profesionales de este Colegio que deseen actuar en el ambito territorial de
otro Colegio Oficial de Aparejadores, Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificacion, no precisaradn
efectuar comunicacion previa alguna al Colegio.

ARTICULO 132. BAJAS.
La condicion de colegiado se pierde:
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Por renuncia o baja voluntaria, solicitada por escrito dirigido al Presidente del Colegio en el que
indicaran la fecha en que desean se haga efectiva, debiendo avisar como minimo al Colegio con
quince dias naturales de antelacion.

Por dejar impagadas las cuotas colegiales ordinarias, de intervencién profesional o las
extraordinarias, en su caso, durante tres meses consecutivos o alternos, previa audiencia y
requerimiento al interesado e incoacién por el Colegio del correspondiente expediente vy
adopcidn y firmeza del pertinente acuerdo.

Por expulsion del Colegio acordada segun lo dispuesto en estos Estatutos.

Por declaracién de nulidad del titulo que sirviera para la incorporacion al Colegio mediante
resolucién administrativa o judicial firme.

Por haber sido inhabilitado para el ejercicio de la profesidn, por sentencia judicial firme.

Por fallecimiento.

ARTICULO 142. DERECHOS.
Los Colegiados gozaran de los siguientes derechos:

a) La defensa y proteccidn de sus intereses profesionales y contra la competencia desleal.
b) La asistencia y asesoramiento en el ejercicio de su actividad profesional, en las condiciones que la
Junta de Gobierno establezca.
c) Participar activamente en la vida corporativa, a través de los actos siguientes:
1. Asistir a las Asambleas Generales de Colegiados, interviniendo con voz y voto en la
formacién de la voluntad corporativa.
2. Solicitar la convocatoria de Asamblea General Extraordinaria en los términos que en
estos Estatutos se indican.
3. Dirigir a los érganos colegiales propuestas, peticiones y enmiendas.
Elegir a los componentes de la Junta de Gobierno.
5. Presentarse como candidato y ser elegido para ocupar cargos colegiales, en las
condiciones estatutarias.
6. Colaborar e intervenir en las actividades y tareas colegiales, a través de las Comisiones,
Grupos de Trabajo, etc.
d) Utilizar los servicios y obtener las prestaciones establecidas por el Colegio.
e) Recurrir los acuerdos de los Organos Colegiales, pudiendo interponer recurso de alzada ante el
Consejo Regional, en el plazo de un mes desde la notificacion de los mismos.
f) Cobrar a través del Colegio los honorarios profesionales correspondientes a los trabajos en que
intervengan como profesionales libres, si asi lo solicitasen.

ARTICULO 152. OBLIGACIONES.
Los Colegiados estan obligados a:

a) Cumplir los acuerdos del Consejo General y Regional, los presentes Estatutos y las disposiciones
qgue los complementen y desarrollen, asi como toda la normativa reguladora de la vida colegial y
profesional, debidamente acordada.

b) Desempefiar fielmente los cargos colegiales para los que fuesen elegidos.

c) Aceptar obligatoriamente al resultado del arbitraje y conciliacion del Colegio en las cuestiones de
caracter profesional que se susciten entre Aparejadores, Arquitectos Técnicos e Ingenieros de
Edificacion.



COLEGIO OFICIAL DE APAREJADORES, ARQUITECTOS TECNICOS E INGENIEROS DE EDIFICACION DE GUADALAJARA

« ESTATUTOS PARTICULARES 2010 »

d) Someter a visado del Colegio todas las intervenciones profesionales en que intervengan los
colegiados, presentando para ello la preceptiva nota de encargo-presupuesto, cuando asi lo soliciten
expresamente los clientes de los prestadores de servicios o viniera exigido por la legislacion
aplicable.

e) Notificar al Colegio por escrito, en un plazo no superior a quince dias, el comienzo y la
terminacion de cualquier obra o trabajo.

f) Comunicar al Colegio los casos de intrusismo profesional que conozcan y las actuaciones de
Colegiados contrarias a la deontologia profesional.

g) Contribuir econdmicamente al sostenimiento del Colegio, por medio de las cuotas colegiales
tanto ordinarias como extraordinarias, y la cuota de intervencidn profesional.

El impago durante tres meses consecutivos o alternos, en el caso de cuotas ordinarias,
extraordinarias, de intervencion profesional o de cualquier otra obligacion econdmica contraida con
el Colegio, dara lugar a la inmediata suspensién de todos los derechos colegiales, una vez que sea
requerido para el pago de las cuotas debidas.

h) Cumplir las obligaciones de caracter fiscal que sean necesarias, cuando intervengan como
profesionales del ejercicio libre.

i) Comunicar obligatoriamente al colegio el cambio de residencia.

j) Facilitar al Colegio toda cuanta informacidn resulte legalmente exigible.

CAPITULO IV
DE LAS SOCIEDADES PROFESIONALES.

ARTICULO 162. LAS SOCIEDADES PROFESIONALES.

a)

b)

c)

d)

f)

g)

Los colegiados podran desarrollar el ejercicio de la profesidon bajo razén o denominacidn social, en
los términos dispuestos en la legislacion especifica reguladora de las sociedades profesionales.

Estas sociedades no tendran, en ningln caso, la condicidén de colegiados, ni los derechos politicos
inherentes a los mismos, sin perjuicio de serles de aplicacidn, en sus relaciones con el Colegio, lo
dispuesto en los presentes Estatutos, de conformidad con lo establecido en la legislacion.

Las sociedades profesionales se inscribirdan en el Registro especial establecido al efecto en el
Colegio, en los términos que reglamentariamente se establezcan.

Las sociedades profesionales y los profesionales que actlen en su seno estaran sometidos al
régimen deontoldgico y disciplinario establecido en los presentes estatutos. Sin perjuicio de la
responsabilidad personal del profesional actuante, la sociedad profesional también podra ser
sancionada en los términos establecidos en el capitulo IX.

Las causas de incompatibilidad o de inhabilitacion para el ejercicio de la profesion que afecten a
cualquiera de los socios se haran extensivas a la sociedad mientras subsistan y se mantenga la
participacion societaria del profesional afectado.

En los trabajos profesionales que se sometan a visado conforme a los presentes Estatutos, éste se
expedird a favor de la sociedad profesional o del profesional o profesionales colegiados que se
responsabilicen del trabajo.

El Colegio podra establecer, mediante acuerdo de la Asamblea General, derechos de inscripcién y de
mantenimiento del Registro de Sociedades Profesionales. Tales derechos no tendran, en ningun
caso, la consideracion de cuotas de colegiacidn a cargo de las sociedades.

En el caso de sociedades profesionales de un Estado miembro de la Unién Europea distinto de
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Espafia, éstas deberan acreditar haber sido reconocidas por el Estado espafiol a los efectos de la
prestacion de servicios profesionales.

CAPITULO V
DEL VISADO DE LOS TRABAJOS PROFESIONALES.

ARTICULO 172. CONTENIDO DEL VISADO.

1.

Es funcidn especifica del Colegio, el visado de las comunicaciones de encargos profesionales de trabajos
qgue realicen los colegiados en el ejercicio de su profesidn, ya sea personalmente o a través de
sociedades profesionales.

Estan sujetas a visado, cuando ello sea legalmente exigible o se solicite por peticion expresa de los
clientes, las intervenciones profesionales cuyo encargo reciban los colegiados -a excepcion de los
formulados por las Administraciones Publicas a sus propios funcionarios-, y los documentos en que se
materialicen los trabajos encargados, asi como los que tengan su origen en dichos encargos o trabajos,
tales como proyectos, informes periciales, control de calidad, libros de drdenes y asistencias, libros de
incidencias y certificado de final de obra, y cualesquiera otros necesarios para el ejercicio de la profesion
gue determine el Colegio en ejercicio de sus facultades reguladoras.

Las actuaciones profesionales que los Colegiados realicen para la Administracién, seran notificadas al
Colegio en el plazo de quince dias. Cuando los colegiados tengan la condicién de funcionarios, quedaran
exentos de esta obligacion.

El Acto publico del visado se practicara, a partir de la presentacion de la nota de encargo-presupuesto y
registro de la documentacion técnica exigida.

El visado acredita la identidad y habilitacion colegial del facultativo, la correccidn e integridad formal y la
apariencia de viabilidad legal del trabajo, asi como la correcta observancia de las normas colegiales,
dictadas para la redaccion de encargos de servicios profesionales, dentro del marco de aplicacion de la
Ley de Defensa de la Competencia y de la Ley de Competencia Desleal, lo que se llevara a efecto a través
de la comprobacién del contenido de la comunicacién del encargo y de la documentacidon que se
produzca en el desarrollo de la intervencion profesional contratada.

El visado no comprenderd los honorarios ni las demas condiciones contractuales, cuya determinacién
gueda sujeta al libre acuerdo de las partes.

El Colegio hara publicos los precios de los visados y las bases para el calculo de los derechos por
intervencién profesional, y facilitarad la documentacion comprensiva que haya de servir para la solicitud
del visado, que podra tramitarse por via telematica.

Quedan exentos de la obligacion del visado colegial, aquellos trabajos para los que por disposicion legal
expresamente se establezca tal exencion.

El visado podra ser otorgado, o denegado. La practica del tramite colegial de visado dara lugar al
devengo por el Colegio de los derechos econdmicos correspondientes al servicio prestado.

10.La resolucion colegial, otorgando el visado de las comunicaciones de encargo o de los trabajos

profesionales presentados, o denegandolo, debera adoptarse en el plazo de diez dias, a partir de su
presentacion.

No obstante, el Colegio podra también, en idéntico plazo, acordar la ampliacion del plazo para resolver la
solicitud de concesién del visado, a tenor de lo previsto en la Ley de Procedimiento Administrativo
vigente, debiendo resolver sobre el otorgamiento o denegacién del mismo en un plazo maximo de 15
dias, a contar desde el acuerdo de ampliacidn.

11.La denegacidén del visado solo podra tener lugar por no reunir el colegiado las condiciones estatutarias

10
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documentacion técnica objeto de visado, de conformidad con la normativa establecida.

12.La resolucién colegial, motivada y razonada, se notificard a los interesados en el plazo de diez dias, y
debera contener el texto integro de la resolucién adoptada. En la notificacion a los interesados, se
indicard ademas, si la resolucion es o no definitiva en la via colegial, y en su caso, la expresion de los
recursos que contra aquel acuerdo procedan, érgano ante el que hubieran de presentarse y plazo para
interponerlos.

13. De conformidad a lo establecido en el articulo 58.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se entendera
cumplida la obligacién de notificar dentro del plazo antes indicado, cuando la notificacion contenga
cuando menos el texto integro de la resolucién, asi como el intento de notificacion debidamente
acreditado.

14.El vencimiento de dicho plazo sin haberse notificado resolucion expresa al solicitante, en los términos
indicados en el apartado anterior, facultard a aquél para entender otorgado el visado por silencio
administrativo positivo, con efectos desde el vencimiento de dicho plazo, pudiendo hacer valer su
derecho donde corresponda.

15.El visado expresara claramente cudl es su objeto, detallando qué extremos son sometidos a control e
informando sobre la responsabilidad subsidiaria que asume el Colegio en relacidon con los dafios que
tengan su origen en defectos que hubieran debido ser puestos de manifiesto por el Colegio al visar el
trabajo profesional y que guarden relacién directa con elementos que se han visado en ese trabajo
concreto.

ARTICULO 182. CAMBIOS DE COLEGIADOS FACULTATIVOS.

El Aparejador, Arquitecto Técnico o Ingeniero de Edificacién que intervenga en trabajo profesional para el
gue hubiera sido designado anteriormente otro colegiado, deberd comunicarlo a la Junta de Gobierno del
Colegio, para su debida constancia, a efectos de delimitar objetivamente las responsabilidades de cada
profesional y adopcién de las medidas de garantia que fueran precisas, en razon de las funciones derivadas
del registro y visado como sistema de ordenacidén de la actividad profesional.

La autorizacién del Colegio deberd ser otorgada en todo caso y no podrd supeditarse a condiciones
econdémicas.

Quedan exceptuados de estas obligaciones los colegiados que intervengan en obras de la Administracion,
sin perjuicio del derecho de recurso correspondiente contra el acuerdo motivado de la Administracién.

ARTICULO 192. CONTROL DEL TRABAJO PROFESIONAL E INCOMPATIBILIDADES.
En el ejercicio de su profesion, Aparejadores, Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificacion se regiran por
las disposiciones oficiales en materia de incompatibilidades.

ARTICULO 202. CONTROL SOBRE LAS NORMAS DE CONCURSOS Y OPOSICIONES.

El Colegio velara porque las condiciones de los Concursos y Oposiciones que para Aparejadores, Arquitectos
Técnicos e Ingenieros de Edificacidon se convoquen dentro de su demarcacidn, se ajusten a las disposiciones
y reglamentos correspondientes, en relacion con lo que pueda afectar a la profesion y de modo que se
cumplan las condiciones minimas legalmente fijadas.

11
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ARTICULO 212. CONTROL DE LOS CONTRATOS LABORALES Y ADMINISTRATIVOS.

El Colegio, velando por el prestigio de la profesidén y los intereses de sus miembros, cuidard que aquellos
Colegiados que presten sus servicios en empresas privadas u organismos oficiales disfruten de todos los
derechos y beneficios legalmente establecidos, entablando toda clase de acciones legales y recursos en
defensa de sus Colegiados, dentro del ambito territorial del Colegio, en las condiciones que establezca la
Junta de Gobierno.

CAPITULO VI
ORGANOS DE GOBIERNO

ARTICULO 222. ENUMERACION.

Los 6rganos encargados del gobierno del Colegio seran los siguientes:
a) Asamblea General de Colegiados.

b) Junta de Gobierno.

SECCION PRIMERA.- DE LA ASAMBLEA GENERAL DE COLEGIADOS.

ARTICULO 232. CARACTER Y COMPOSICION.
La Asamblea General de Colegiados es el 6rgano soberano de decisidon del Colegio y esta constituida por
todos los Colegiados que se encuentren en pleno uso de sus derechos.

ARTICULO 242. ATRIBUCIONES.
Es competencia de la Asamblea General de Colegiados:

a) Aprobar, modificar y revisar los Estatutos y Reglamentos internos del Colegio.

b) Aprobar las cuotas de incorporacién, ordinarias y extraordinarias, a satisfacer por los Colegiados y
Sociedades Profesionales, asi como las cuotas de intervencidén profesional, y cualesquiera otras
aportaciones econémicas de caracter general que correspondan al Colegio.

c) Aprobar, si procede, los presupuestos ordinarios y extraordinarios, asi como su rendicidon de
cuentas.

d) Decidir sobre las propuestas de inversion de los bienes propiedad del Colegio, y sobre la adquisicion
o venta de los bienes inmuebles.

e) Establecer o suprimir delegaciones del Colegio, asi como fijar sus normas de funcionamiento.

f) Juzgar y resolver sobre la actuacion de la Junta de Gobierno, la Memoria Anual del ejercicio,
aprobando o censurando, en su caso, la gestion de aquélla, asi como la actuacion concreta de sus
miembros o de los otros drganos de gestion del Colegio.

g) Ratificar aquellas actuaciones de la Junta que por su caracter imprevisto, inaplazable o urgente no
haya podido obtener el acuerdo previo de la Asamblea General de Colegiados.

h) Decidir las asignaciones para gastos que deban percibir los colegiados que desempefien cargos en
los 6rganos de Gobierno y gestion del Colegio.

i) Ratificar los nombramientos provisionales de los cargos vacantes de la Junta de Gobierno
efectuados por la misma, o bien acordar los nuevos nombramientos.

j)  Aprobar, si procede, las actas de las Asambleas Generales de Colegiados.

k) Resolver sobre la mocién de censura o de confianza que se formulen respecto a los miembros de la
Junta de Gobierno.

12



k COLEGIO OFICIAL DE APAREJADORES, ARQUITECTOS TECNICOS E INGENIEROS DE EDIFICACION DE GUADALAJARA

oﬁé‘v « ESTATUTOS PARTICULARES 2010 »
xS

ARTICULO 252. OTRAS COMPETENCIAS.

Ademas de las atribuciones enumeradas en el articulo anterior, el orden del dia de las Asambleas Generales
de Colegiados podra comprender todos aquellos asuntos que, por su importancia, acuerde incluir la Junta de
Gobierno, asi como las cuestiones que por escrito fuesen propuestas como minimo por diez Colegiados y
entregadas a la Junta de Gobierno con una antelacién al menos de veinte dias naturales a la fecha de
celebracién de la Asamblea General.

Las cuestiones que se presenten fuera del plazo sefialado o que no reunan los requisitos exigidos, se
trataran en el apartado correspondiente de ruegos y preguntas.

ARTICULO 262°. CLASES DE ASAMBLEAS GENERALES.

Las Asambleas Generales de Colegiados seran de dos clases:
a) Ordinarias.

b) Extraordinarias.

ARTICULO 272. ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA.

Es aquella reunién de Colegiados que ha de celebrarse necesariamente dos veces al afio.

La primera, dentro del primer semestre, y en su orden del dia habra de incluirse obligatoriamente los
siguientes temas:

1. Examen y aprobacién o censura, segun proceda, de la Memoria Anual que la Junta de Gobierno le
somete, resumiendo con claridad y precision su actuacion y la labor desarrollada por el Colegio en el ano
precedente, asi como la gestion de los restantes érganos del Colegio, y los hechos de mayor relieve en la
vida profesional y colegial que hayan tenido lugar en dicho tiempo.

2. Conocimiento y sancién de las cuentas del ejercicio econémico correspondiente al afio inmediato
anterior.

La segunda Asamblea General Ordinaria se celebrard durante el ultimo trimestre, y en su orden del dia
debera incluirse necesariamente los presupuestos econdmicos del afio siguiente.

ARTICULO 282. ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA.

Todas las Asambleas Generales que no sean las dos previstas en el articulo anterior tendran la consideracion
de extraordinarias, y podran ser convocadas por acuerdo de la Junta de Gobierno o cuando lo soliciten por
escrito el 10 por 100 de los Colegiados, exponiendo con precisién los asuntos a tratar. En este ultimo caso,
la celebracidn habra de tener lugar dentro de los treinta dias naturales siguientes a la entrada en el Colegio
de la solicitud.

ARTICULO 292. CONVOCATORIAS Y QUORUM.

1. Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, seran convocadas por el Presidente del
Colegio, indicando en la convocatoria, que se publicara también en la pagina web del Colegio, el lugar, la
fecha y la hora en que haya de celebrarse la sesidén en primera y segunda convocatoria, acompanandose el
orden del dia provisional de los temas a tratar.

2. Para la valida constitucion de las Asambleas Generales serd precisa la asistencia, como minimo, de la
mitad mds una del censo colegial, en primera convocatoria. De no alcanzarse la indicada presencia, se
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celebrara la Asamblea General en segunda convocatoria treinta minutos mds tarde de la hora fijada para la
primera, cualesquiera que sean los Colegiados presentes.

3. En el caso de que las Asambleas Generales ordinarias no hubieran sido convocadas dentro de los plazos
previstos en el articulo 27, cualquier Colegiado podra solicitar al Presidente del Colegio la celebracion de
aquéllas.

ARTICULO 302. QUORUM ESPECIAL.
Se procedera a realizar el recuento de los asistentes antes de iniciarse el tratamiento y posterior resolucion
de los asuntos siguientes, que requeriran, en primera convocatoria, el voto favorable de las dos terceras
partes del censo colegial, y en segunda convocatoria, el de las dos terceras partes de los asistentes:

a) Aprobacidn, modificacidn o revisién de los Estatutos Colegiales.

b) Aprobacién, modificacion o revisidon de Reglamentos de Régimen Interior.

¢) Adquisicién, venta o hipoteca de bienes inmuebles.

d) Proposicién de votos de censura a la Junta de Gobierno, a cualquier miembro de la misma o a

otros érganos de gestion del Colegio.

ARTICULO 31°. ORDEN DEL DIA.

El orden del dia de las Asambleas Generales serd elaborado por la Junta de Gobierno y remitido a todos los
Colegiados junto con la convocatoria treinta dias naturales antes de la fecha de celebracidn, en el caso de
Asambleas Generales Ordinarias, y de quince dias naturales en el de extraordinarias.

Con una antelacién minima de diez dias naturales a la celebracion de la Asamblea, se remitird a los
Colegiados, si procede, el orden del dia definitivo, en el que se incluirdn, ademas de los temas ya resefiados
en el provisional, las cuestiones que hayan sido propuestas por los Colegiados, con las formalidades
previstas en los presentes Estatutos.

Sélo podran ser tratados y adoptados acuerdos en aquellos asuntos que figuren en el orden del dia
definitivo.

ARTICULO 32°2. RUEGOS Y PREGUNTAS.

En el capitulo de Ruegos y Preguntas, que cerrard el orden del dia de las Asambleas Generales, los
Colegiados podran formular los mismos, por escrito, y con una antelacion de diez dias naturales a la fecha
de celebracidon de la Asamblea General. Los que se hagan oralmente en la propia reunién, sdlo serdn
tomados en consideracién por la Junta de Gobierno, en cuanto puedan ser adecuadamente contestados sin
previa documentacién.

ARTICULO 332. DOCUMENTACION.

Toda la documentacion que haya de ser objeto de estudio y discusidén por las Asambleas Generales estara a
disposicion de los colegiados, con treinta dias naturales de antelacion a la fecha de celebracién de las
Asambleas Generales Ordinarias y con quince dias naturales para las extraordinarias.

ARTICULO 342. PRESIDENCIA Y CONSTITUCION DE LA MESA DE LA ASAMBLEA GENERAL.

Las Asambleas Generales seran presididas por el Presidente del Colegio, o quien le sustituya, y la mesa
estara constituida obligatoriamente por la Junta de Gobierno en pleno, salvo causa justificada. Actuard
como Secretario de la misma el del Colegio. Completaran la mesa aquellos colegiados que hayan de
intervenir como ponentes en los temas a tratar y actuara como moderador el Presidente de la Asamblea.
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ARTICULO 352. INTERVENCION DE LOS COLEGIADOS EN LOS DEBATES.

El Presidente de la Asamblea sometera a discusidn cada punto del orden del dia, comenzando por conceder
la palabra al ponente. Finalizada la intervencién del ponente, el Presidente abrird los debates, dando la
palabra a los Colegiados que lo deseen, por el orden en que lo soliciten, y previa identificacion de los
mismos, con su nombre y apellidos.

Los colegiados podran hacer uso de la palabra, dos veces sobre el mismo tema de discusion v,
excepcionalmente, una mas para contestar a preguntas directas o alusiones.

No obstante, el Presidente, cuando la indole del asunto o el estado de la discusién asi lo requieran, podra
conceder la palabra a un Colegiado que la haya usado las tres veces a que se refiere el parrafo anterior.

Cada una de las intervenciones de los Colegiados, no podra, en ningun caso, durar mas de cinco minutos.
Excepcionalmente, podran prolongarse, cuando lo solicite la mayoria de los asistentes.

ARTICULO 36. INTERVENCION DE LA MESA.

Los componentes de la mesa y el ponente del tema en discusidn, podran intervenir cuantas veces lo deseen
sin superar, cuando el debate se haya iniciado después de la intervencidn del ponente, la duracién de cinco
minutos en cada intervencidén. Excepcionalmente, la duracidon de las intervenciones de la mesa y del
ponente podra prolongarse hasta quince minutos, cuando se trate de problemas graves o que afecten a
criticas a su actuacion en los cargos colegiales. Esta misma razén autorizara al Presidente a prolongar la
intervencion de cualquier Colegiado cuando este haya de responder a criticas graves hechas a su actuacién y
a su honor profesional.

Los que hayan hecho ruegos y preguntas por escrito, tendran derecho a cinco minutos de réplica, a las
respuestas que les sean dadas por la mesa.

ARTICULO 37. CUESTIONES PREVIAS Y DE ORDEN.
Al anunciar el Presidente la discusion de cualquier tema, los Colegiados podran pedir la palabra, sin
consumir turno, para exponer cualquiera de estas dos clases de proposiciones.

1. Cuestiones previas: Se referiran exclusivamente a una propuesta de sistematizacién de la discusién
del tema o aclaracion, con el fin de lograr una mejor exposiciéon del asunto a tratar, tal como su
division en apartados independientes, alteracion del orden del dia para relacionarlo con otro tema o
cualquier otra circunstancia de la misma o parecida clase.

2. Cuestiones de orden: Referidas exclusivamente a la observancia de los presentes Estatutos o de otro
precepto reglamentario.

En ninguno de estos casos, podrd entrarse en el fondo del asunto y las intervenciones no podran ser
superiores a cinco minutos. Tampoco se podran plantear estas cuestiones una vez comenzada la discusion.

ARTICULO 38. ARMONIA EN LAS DISCUSIONES.

El Presidente cuidara que la sesion y las discusiones se produzcan en la mejor armonia, llamando al orden a
cualquier Colegiado que esté en el uso de la palabra, cuando se desvie del tema que se esta discutiendo, o
haga alusiones inconvenientes para la cordialidad que debe existir entre los asistentes, o bien a los que
interrumpan u obstaculicen el normal desarrollo de la reunion.

En caso de reincidencia, podra retirarle el uso de la palabra, o bien decidir que abandone la sala.

ARTICULO 392. TERMINACION DE LOS DEBATES.
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Cuando el Presidente considere suficientemente debatido un asunto o cuando se hayan agotado los turnos
fijados en el articulo 35 de estos Estatutos, se sometera a votacion el oportuno proyecto de acuerdo, o bien
qguedard sobre la mesa para ser tratado en una préoxima Asamblea General, cuya celebracion sera fijada por
la propia Asamblea.

ARTICULO 402. VOTACIONES.

Los acuerdos de las Asambleas Generales, en caso de no existir unanimidad, se adoptaran por mayoria
simple de votos entre los Colegiados asistentes, con la excepcion indicada en el articulo 30 de estos
Estatutos.

Se entenderd que existe unanimidad en una votacion cuando al preguntar el Presidente si se aprueba el
asunto sometido a debate, ningln colegiado manifieste lo contrario. En todo caso, el Presidente podra
proponer que se celebre votacién.

ARTICULO 412. CLASES DE VOTACIONES.
Las votaciones podran ser de tres clases: ordinaria, nominal y por papeleta.

1. La votacidn ordinaria se verificara levantandose, en primer lugar, quienes aprueban la cuestién que
se debate, después los que la desaprueban y finalmente, quienes se abstengan. Esta modalidad se
utilizara por defecto, si no se hubiera solicitado cualquiera de las siguientes.

2. La votacion nominal se realizara diciendo cada Colegiado su nombre y apellidos, seguidos de la
palabra “Si, NO, o ABSTENCION”, y tendran lugar cuando lo soliciten al menos, un tercio de los
asistentes.

3. La votacidon por papeleta, debera celebrarse cuando igualmente lo solicite la tercera parte de los
asistentes, o lo proponga el Presidente, con el consenso de la mesa, por considerar que afecta al
decoro de los colegiados.

ARTICULO 42°. OBLIGATORIEDAD DE LOS ACUERDOS.

Los acuerdos de las Juntas Generales, estatutariamente adoptados, obligan a la totalidad de los Colegiados,
aunque no hubiesen asistido a las mismas, hubiesen votado en contra o se hubiesen abstenido, sin perjuicio
del derecho a recurrir contra los mismos, en la forma y plazo reglamentarios.

ARTICULO 432. EJECUCION DE LOS ACUERDOS.

Los acuerdos de las Asambleas Generales, cuyo texto sera redactado y aprobado dentro de cada sesion,
seran ejecutivos desde el momento de su adopcidén y con los efectos que en ellos se determinen,
correspondiendo a la Junta de Gobierno su cumplimiento.

ARTICULO 44. PUBLICIDAD DE LOS ACUERDOS.

El Secretario de la Asamblea General remitird a todos los Colegiados, con el visto bueno del Presidente, y
dentro de los quince dias habiles siguientes a la celebracién de aquellas, la certificacién de los acuerdos
adoptados en las mismas, que seran asi mismo publicados en la pagina web del Colegio.

ARTICULO 45¢2. ACTAS DE LAS ASAMBLEAS.

El Secretario de la Junta General redactara las Actas correspondientes, que firmara con el visto bueno del
Presidente.
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Seran aprobadas por mayoria simple de votos presentes, en la proxima Asamblea General, como primer

« ESTATUTOS PARTICULARES 2010 »

punto del orden del dia de la misma, y se remitiran a todos los colegiados con la documentacién a tratar en
la Asamblea en que deban ser aprobadas.

Las reclamaciones de los colegiados sobre su contenido deberan efectuarse antes de los quince dias
naturales en que esté prevista su aprobacion, y se haran mediante un escrito dirigido al Secretario. Las
reclamaciones seran leidas por el Secretario en la Asamblea General y seran objeto de discusion en la
misma.

Las Asambleas seran grabadas y quedaran en custodia del Colegio.

ARTICULO 462. EFICACIA DE LAS ACTAS.

Las actas de las Asambleas, una vez aprobadas, daran fe en relacién con las discusiones adoptadas,
transcribiéndose en el correspondiente Libro de Actas, que formara parte de la documentacién oficial del
Colegio.

SECCION SEGUNDA.- DE LA JUNTA DE GOBIERNO.

ARTICULO 47°. CARACTER.

La Junta de Gobierno es el drgano rector al que corresponde la plena direccién, administracion y gobierno
del Colegio, desarrollando la actividad necesaria para el eficaz cumplimiento de sus fines y funciones, sin
perjuicio de las atribuciones de la Asamblea General de Colegiados.

ARTICULO 482. COMPOSICION.

La Junta de Gobierno en pleno, estd compuesta por los siguientes cargos: Presidente, Secretario,
Vicepresidente, Tesorero y tres Vocales. El nUmero de Vocales sera susceptible de variacién, cuando asi
conviniere a la gestion del Colegio, y previa aprobacion por la Asamblea General de Colegiados.

Todos los miembros de la Junta de Gobierno seran elegidos por votacion, entre todos los Colegiados.

ARTICULO 49. ATRIBUCIONES.
Sera competencia especifica de la Junta de Gobierno:
1) En relacién con los Colegiados:

a) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos adoptados por las Asambleas Generales de Colegiados, y lo
dispuesto en los Estatutos y Reglamentos Internos, interpretandolos y supliendo sus lagunas y
deficiencias, dando cuenta a los Colegiados de las resoluciones adoptadas dentro de los veinte dias
habiles siguientes de la fecha del acuerdo y sometiéndolos a la proxima Asamblea General.

b) Resolver sobre la admision de las solicitudes de colegiacion, y sobre la inscripcion de sociedades
profesionales en el registro creado al efecto.

c) Velar por el recto comportamiento profesional de los Colegiados entre si, en su relacién con el
Colegio, sin menoscabar la libertad individual ni invadir las atribuciones de los Tribunales ni de la
Administracion.

d) Impedir el ejercicio de la profesién a quienes no se hallen habilitados legalmente para ello,
promoviendo en caso necesario las acciones oportunas.

e) Convocar las Asambleas Generales Ordinarias, dentro de los plazos estatutarios, y las
Extraordinarias, de conformidad con el articulo 28 de los presentes Estatutos.
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f) Proponer a la Asamblea General de Colegiados, los nombramientos de quienes hayan de
sustituir a los cargos de la Junta de Gobierno que estén vacantes, o desempefiados con caracter
provisional o transitorio.

g) Redactar la Memoria Anual de las actividades desarrolladas por el Colegio durante cada afio,
sometiendo a la consideracién de la Asamblea General de Colegiados la gestion realizada.

h) Publicar las convocatorias de elecciones para proveer los cargos de la misma, de acuerdo con las
normas que dicte el Consejo General y aprobar el calendario electoral, asi como los modelos de
papeletas oficiales.

i) Organizar actividades y servicios comunes de interés para los colegiados, de caracter profesional,
formativo, cultural, recreativo, asistencial y otros analogos, y, en su caso, cursos para la formacién
profesional de los colegiados.

j) Prestar su colaboracion, en su caso, para las gestiones econdmico-administrativas del érgano de
prevision social de la profesion —actualmente PREMAAT-.

k) Ejercer las acciones tendentes a impedir la competencia desleal entre los colegiados.

I) Ejercer las acciones tendentes a evitar el intrusismo profesional y las transgresiones legales que
perjudiquen a los colegiados, denunciando y persiguiendo ante los Tribunales a quienes, sin estar
legalmente facultados ni colegiados —en tanto dicha colegiacion resulte legalmente exigible-,
trataren de ejercer las funciones que corresponden a los Aparejadores, Arquitectos Técnicos e
Ingenieros de Edificacion.

m) Intervenir, en via de conciliaciéon o arbitraje, en las cuestiones que por motivos profesionales se
susciten entre los colegiados, previa solicitud de todos los interesados en la cuestion.

n) Resolver por laudo, a instancia de las partes interesadas, las discrepancias que puedan surgir sobre
el cumplimiento de las obligaciones dimanantes de los trabajos realizados por los Aparejadores,
Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificacién en el ejercicio de la profesién, asi como en los
supuestos de rescision unilateral de contratos, tanto por parte de la Propiedad, como por la de los
Colegiados.

) Establecer los servicios administrativos, y regular el régimen de la gestidn voluntaria de cobro de los
honorarios que se devenguen por los trabajos profesionales.

o) Establecer las condiciones y forma en que hayan de prestarse los servicios de asistencia juridica en
acciones litigiosas y administrativas del trabajo profesional de los Colegiados.

p) Preparar las informaciones necesarias para facilitar el acceso a la vida profesional de los nuevos
titulados.

2) En relacién con la vida econémica del Colegio:

a) Recaudar y administrar los fondos colegiales.

b) Redactar los Presupuestos, el Balance y la Cuenta de Resultados, rindiendo cuentas detalladas
anualmente a la Asamblea General de Colegiados.

c¢) Formular ala Asamblea General el plan de inversion de los fondos corporativos.

d) Decidir sobre las actuaciones y gastos urgentes e inaplazables que sean necesarios y que no
figuren en los presupuestos, dando cuenta de ello a la proxima Asamblea General de Colegiados
que se celebre.

e) Exigir las aportaciones econdmicas de los colegiados, cuotas ordinarias y extraordinarias, y
cuotas de intervencién profesional.

f) Establecer las remuneraciones salariales de los empleados del Colegio.
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Delegar y/o apoderar en los responsables administrativos del Colegio y miembros de la Junta de
Gobierno para la autorizacion de los pagos ordinarios que favorezcan el mejor funcionamiento
del Colegio.

Acordar la contratacién de bienes, servicios y suministros de todo tipo, dentro de los limites
establecidos en los presupuestos y aprobados por la Asamblea.

Actualizar las cuotas y derechos econdmicos establecidos en la Asamblea.

3) En relacion con los Organismos Oficiales y Entidades Privadas:

a)
b)

f)

g)

h)

j)

k)

Defender a los Colegiados en el desempefio de su actuacién profesional

Gestionar cuanto estime conveniente para la formacién de los Aparejadores, Arquitectos
Técnicos e Ingenieros de Edificacidon, para el mejor ejercicio de su profesidn, en el ambito
colegial, y en interés general de la Sociedad.

Impugnar las convocatorias que menoscaben en cualquier sentido la profesién.

Nombrar las Comisiones o Delegaciones que, en casos especiales, hayan de representar al
Colegio.

Ejercer las acciones oportunas tendentes a impedir la ejecucion de obras de edificacién, sin la
intervencion de Aparejador, Arquitecto Técnico o Ingeniero de Edificacidn, cuando la normativa
de legal aplicaciéon establezca dicha intervencidn como preceptiva.

Ejercer las funciones que le sean encomendadas por la Administracion y colaborar con ésta
mediante la realizacion de estudios, emision de dictamenes, informes, elaboracion de
estadisticas y otras actividades relacionadas con sus fines que puedan serle solicitadas o que el
Colegio acuerde formular por propia iniciativa.

Participar en los Consejos u organismos consultivos de la Comunidad de Castilla-La Mancha en la
materia de competencia de la profesion, cuando asi lo establezca la normativa vigente, asi como
en todas aquellas en que su presencia fuese solicitada.

Colaborar con otros Colegios Profesionales en la realizacion de estudios y actividades de interés
para la profesion.

Disponer lo procedente para que se emitan los dictdmenes e informes y se evacuen las
consultas de caracter profesional que sean solicitadas del Colegio por jueces y Tribunales, y
actuar para la designacion de peritos conforme a lo dispuesto en la Ley de Colegios
Profesionales.

Patrocinar, participar o colaborar en todas aquellas cuestiones o actividades de interés publico y
ciudadano que sirvan al prestigio del Colegio y a su proyeccién y presencia ante la sociedad.
Colaborar con las entidades de formacidn de los futuros titulados en la mejora de los estudios y
de la preparacién de los mismos.

Acordar la creacion o participacién del Colegio en cualquier entidad, asociacién u organismo
analogo relacionado con la actividad profesional y el sector de la edificacién.

Constituir o participar en las entidades de derecho privado que resulten mas idoneos para la
eficaz gestion de las actividades implicadas.

Acordar el otorgamiento de poderes a favor de abogados, procuradores y otros profesionales,
para la defensa y representacién del Colegio en los asuntos que sean de su interés.

4) En relacién con otros Organos y Servicios del Colegio:
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a) Crear o disolver cuantos Departamentos, Comisiones, Grupos de Trabajo, y Servicios, estime
oportuno para la mejor realizacion de la actividad colegial, a excepcién de los ya establecidos o
previstos en estos Estatutos y de los que hayan sido creados por acuerdo de la Asamblea General de
Colegiados, regulandolos en el correspondiente Reglamento Interno.

b) Nombrar o cesar a los responsables de los Departamentos, Comisiones, Grupos y Servicios, a

excepcion de los nombrados por la Asamblea General de Colegiados o elegidos por votacién, asi
como dirigir, asesorar y controlar su gestion.
En el caso del nombramiento o cese de los gestores de las diferentes actividades con trascendencia
econdmica desempefiadas por el Colegio, tales nombramientos o ceses habran de ser ratificados
por la Asamblea General de Colegiados, difiriéndose sus efectos hasta el momento en que se
produzca dicha ratificacion.

c) Resolver sobre los visados trasladados por los servicios de Control como no procedentes y tras
consulta a los asesores juridicos del Colegio.

d) Elaborar una Memoria Anual, que sera publicada a través de la pagina web del Colegio en el primer
semestre de cada afio, y que habra de contener, al menos, la informacion sefialada en el articulo 11
de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales, facilitando al Consejo General y al
Consejo Regional la informacidn necesaria para elaborar sus respectivas Memorias Anuales.

e) También compete a la Junta de Gobierno, la realizacién de cualesquiera otras funciones, que no
estén expresamente atribuidas en estos Estatutos a la Junta General de Colegiados, asi como
aquellas otras que, aun estandole atribuidas, no pueda obtenerse el previo acuerdo de la Asamblea
General, por razones inaplazables de imprevisibilidad o de urgencia, debidamente acreditadas,
debiendo éstas ser refrendadas en la proxima Asamblea General que se celebre.

ARTICULO 502. REUNIONES Y CONVOCATORIAS.

La Junta de Gobierno se reunira ordinariamente, una vez al mes, o cuantas veces sea necesaria su actuacion.
Sera convocada por su Presidente, por iniciativa propia, o a solicitud de la mitad mas uno de sus miembros.
Las convocatorias, se cursaran por escrito o cualquier otro medio de comunicacidn, de manera fehaciente y
con una antelacién minima de tres dias, adjuntandose el Orden del Dia. En casos de urgencia, podra ser
convocada telefénicamente sin previa antelacion.

La Junta quedara validamente constituida cuando se hallen presentes, al menos, la mitad mds uno de sus
miembros.

También podra constituirse validamente la Junta, con caracter extraordinario, y sin necesidad de previa
convocatoria, siempre que halldndose reunidos la totalidad de sus miembros, lo acordaran asi por
unanimidad.

ARTICULO 512. ASISTENCIA A LAS SESIONES.

A las sesiones de la Junta de Gobierno podran asistir, ademas de sus miembros, aquellas personas que, por
su especial conocimiento de los temas a tratar, consideren los miembros de la Junta de Gobierno
conveniente su presencia en la reunion.

Aquellos Colegiados que deseen asistir a alguna sesion, lo solicitaran mediante escrito razonado dirigido al
Presidente, quien autorizara o denegara su presencia en la Junta, a la vista de las causas en que motive su
peticiéon, informando de ello a la Junta, antes de iniciar el Orden del Dia.

ARTICULO 522. DESARROLLO DE LAS SESIONES.
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con las modificaciones a la misma que, por escrito, hayan propuesto los asistentes a dicha reunion,
acordandose lo pertinente.

Seguidamente se entrara en el tratamiento de los demas temas que comprenda el Orden del Dia.

El Presidente dirigira los debates y cuando no exista unanimidad sobre cuestiones suscitadas, sometera a
votacion las propuestas concretas de los acuerdos a tomar.

Todos los miembros de la Junta de Gobierno tendran voz y voto en las deliberaciones de la misma.

ARTICULO 532. FALTAS DE ASISTENCIA.

La falta de asistencia de los miembros de la Junta de Gobierno, a tres sesiones consecutivas de la misma, o a
seis alternas en el transcurso de un afio, sin causa justificada, se entenderd como renuncia a continuar
desempefiando el cargo, procediéndose a su automatica sustitucion, de acuerdo con lo que se establece en
los articulos 58 y 59 de los presentes Estatutos.

ARTICULO 542. ACUERDOS.

Los acuerdos de la Junta de Gobierno se adoptaran por mayoria de votos. En los casos de empate, se
resolvera con el voto de calidad del Presidente.

Sélo podran adoptarse acuerdos sobre aquellos asuntos que figuren en el Orden del Dia, salvo que, estando
presentes la totalidad de los miembros de la Junta de Gobierno acuerde, por unanimidad, la ampliacion del
mismo.

ARTICULO 552. ACTAS.

Las actas de las reuniones de la Junta de Gobierno, redactadas por el Secretario, con el refrendo del
Presidente, se remitirdn a todos los componentes de la misma, al menos tres dias antes de la préxima
reunion, debiendo enviarse al Secretario, por escrito, las modificaciones que propongan quienes asistieron a
la reunion.

Una vez aprobadas las actas, se transcribiran al libro correspondiente, quedando este como documento
oficial del Colegio, y se publicaran los acuerdos que afecten al colectivo en préxima circular informativa.

ARTICULO 562. RESPONSABILIDAD.
Los miembros de la Junta de Gobierno seran responsables de su Gestién ante la Asamblea General de
Colegiados.

ARTICULO 572. DURACION Y RENOVACION DE LOS CARGOS.
El mandato de los cargos de la Junta de Gobierno sera de cuatro afios, renovandose en su integridad al
término de los mismos.

ARTICULO 58. PROVISION DE VACANTES.

Cuando se produzcan vacantes en los cargos de la Junta de Gobierno, la propia Junta designara a los
Colegiados residentes que hayan de cubrirlas provisionalmente, hasta que se celebre la proxima Asamblea
General de Colegiados, que ratificarad los nombramientos o acordara unos nuevos, para el tiempo pendiente
de cumplir a los cargos sustituidos.
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Si se produjesen las vacantes del Presidente o de mas de la mitad de los cargos de la Junta, se completaran
las vacantes producidas con los miembros que hayan formado parte de las juntas anteriores o con los
colegiados residentes mas antiguos. La Junta de Gobierno resultante, convocara inmediatamente elecciones
extraordinarias para cubrir las vacantes producidas, siendo el mandato de los que resultasen elegidos, el
gue estatutariamente quedaba por cumplir a los sustituidos.

ARTICULO 592. SUSTITUCION Y PROVISIONALIDAD DE LOS CARGOS.

Las sustituciones en los cargos de Presidente, Secretario, Vicepresidente y Tesorero, por los miembros de la
Junta de Gobierno que estatutariamente hayan de reemplazarlos tendran cardacter transitorio hasta que en
la primera Asamblea General que se celebre, sean nombrados los nuevos cargos.

Si no fuere posible cubrir del modo indicado la vacante o vacantes que se hubieren producido, la Junta de
Gobierno podra designar a cualquier Colegiado residente para ocupar provisionalmente el o los cargos
vacantes, hasta la primera Asamblea General, que ratificard los nombramientos o acordara unos nuevos.

ARTICULO 602. REELECCION.
Los Colegiados que ejerzan cargos en la Junta de Gobierno, podran ser reelegidos para el mismo cargo con
una limitacion de dos mandatos.

SECCION TERCERA.- DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DE GOBIERNO.

ARTICULO 612. PRESIDENTE.

El Presidente del Colegio, o quien estatutariamente le sustituya, tendra las siguientes facultades:

a) Ostentar la representacion legal del Colegio.

b) Resolver directamente los casos imprevistos e inaplazables que puedan surgir, dando cuenta
inmediata de ello a la Junta de Gobierno. La actuacién llevada a cabo deberd ser sometida a
ratificacion en la préxima Junta de Gobierno que se celebre.

c) Convocar y presidir las reuniones de la Asamblea General de Colegiados y Junta de Gobierno, y de
todas las Comisiones o Grupos de Trabajo a cuyas reuniones asista. En los casos de empate en las
votaciones, dirimira las cuestiones suscitadas con voto de calidad.

d) Ordenar los pagos que se realicen con cargo a los fondos del Colegio y firmar conjuntamente con el
Tesorero o Vicepresidente, cualquier documento para movimiento de estos fondos.

e) Autorizar con su firma las Actas y documentos colegiales que lo requieran, asi como cuantos
documentos publicos o privados sean necesarios en ejecucién de los acuerdos colegiales o de sus
propias facultades y competencias.

f) Realizar cuantas funciones le encomienden los Estatutos y Reglamentos internos, asi como todas
aquellas no atribuidas especificamente a ningln otro drgano colegial.

g) Ejercer la direccion del Colegio, velando en todo momento por su mas eficaz desarrollo y por el
cumplimiento de los acuerdos colegiales.

h) Representar al Colegio ante el Consejo General y Consejo Regional, y otros organismos
representativos de los intereses de la profesion.

i) Proponer a la Junta de Gobierno la apertura de expediente disciplinario a cualquiera de los
colegiados, de acuerdo con lo dispuesto en los presentes Estatutos.

ARTICULO 622. SECRETARIO.
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Seran facultades del Secretario:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)
h)

Serd responsable del buen funcionamiento de los servicios administrativos del Colegio, siendo
Director de Personal.

Convocara, por orden del Presidente, las reuniones de los distintos organos de gobierno,
suscribiendo las citaciones correspondientes con el visto bueno del Presidente.

Dard lectura a las convocatorias, orden del dia y documentacion de las Asambleas Generales de
Colegiados y Juntas de Gobierno.

Redactard y firmara las Actas de las Asambleas Generales de Colegiados y Juntas de Gobierno,
llevando y custodiando sus correspondientes Libros de Actas.

Redactard la Memoria de la labor desarrollada por el Colegio durante cada afio, asi como la
Memoria Anual exigida por el articulo 11 de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios
Profesionales.

Expedira y firmara las certificaciones que deban ser suscritas con el visto bueno del Presidente.
Custodiara la documentacién, archivos del Colegio y registro de colegiados.

Confeccionara anualmente la relaciéon de miembros de la Corporacién.

ARTICULO 632. VICEPRESIDENTE
Corresponde al Vicepresidente:

a) Sustituir al Presidente, en los casos de ausencia, enfermedad, vacante de los mismos, con sus
mismas atribuciones, en tanto dure la sustitucion.

b) Custodiar los fondos del Colegio, tomando las garantias precisas para su salvaguarda.

c) Ordenar toda clase de cobros y pagos, movimiento de fondos e inversiones, autorizados por el
Presidente y con toma de razén del Tesorero.

d) Firmar conjuntamente con el Presidente, o Tesorero, transferencias, cheques y talones de las
cuentas corrientes del Colegio.

ARTICULO 642. TESORERO.

Corresponde al Tesorero:

a) Ordenar la contabilidad y régimen general de cuentas del Colegio.

b) Intervenir con su firma todos los documentos de cobros y pagos que hayan sido
estatutariamente autorizados.

c) Formar el estado mensual de fondos.

d) Firmar en union del Presidente o Vicepresidente, los documentos necesarios para el
movimiento de fondos.

e) Formalizar el Balance, Inventario y Presupuestos de cada ejercicio, sometiéndolos a la
consideracion de la Junta de Gobierno.

f) Elaborar el plan de inversion de los fondos colegiales.

g) Colaborar con el Secretario en la elaboracién de la Memoria Anual exigida por el articulo 11 de
la Ley 2/1974, de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales, en cuanto a los aspectos
econdémicos se refiere.

ARTICULO 652°. VOCALES.
Sera funcidn de los vocales:

a) Auxiliar a los demas cargos de la Junta de Gobierno.
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b) Actuar en aquellas misiones que se le encomienden, entre otras de:
e Organizar y difundir la formacion necesaria de los colegiados, para su desarrollo en el mejor
ejercicio de su profesidn, en el ambito colegial y en interés general de la sociedad.
e Proponer a la Junta de Gobierno las acciones oportunas para impedir el ejercicio de la
profesidn a quienes no se hallen habilitados legalmente para ello.
e Redactar y difundir la informacion necesaria para facilitar el acceso a la vida profesional de
los nuevos titulados.
e Organizar conjuntamente con el resto de vocales, actividades y servicios comunes de interés
para los colegiados, de caracter profesional, formativo, cultural, recreativo, asistencial y
otros analogos y, en su caso, cursos para la formacién profesional de los posgraduados.
e Todas aquellas funciones que le encomiende la Junta de Gobierno.
c) Sustituir al Vicepresidente, Secretario y Tesorero, en los casos de ausencia, enfermedad, vacante de
los mismos, con sus mismas atribuciones, en tanto dure la sustitucién.
En la primera reunién que realice la Junta de Gobierno, se distribuiran las distintas vocalias. Los Vocales
encargados presidiran las Comisiones y Grupos de Trabajo, convocando las mismas a través del Secretario
correspondiente y realizaran aquellas funciones que la Junta de Gobierno acuerde encomendarles.
Dos de los tres vocales, podran ser los representantes del Organo de Previsién Social de la profesién en el
Colegio, hoy Previsién Mutua (PREMAAT) y en la Sociedad Mutua de Seguros a Prima Fija (MUSAAT),
debiendo ostentar la condicién de afiliados a los mismos.

ARTICULO 66. REMUNERACIONES.
Los colegiados que ostenten algtn cargo en los Organos de Gobierno, podran percibir una remuneracién
cuya cuantia acordard la Asamblea de Colegiados.

SECCION CUARTA.- DEL REGIMEN DE CENSURA Y CONFIANZA

ARTICULO 672. MOCION DE CENSURA

Los colegiados, en un nimero no inferior al diez por ciento del censo colegial, podran solicitar la celebracion
de la Asamblea General en sesién extraordinaria para debatir sobre la mocion de censura contra el
Presidente o cualesquiera otros miembros de la Junta de Gobierno, o contra la Junta de Gobierno en su
conjunto, debiendo cumplirse para su eficacia las garantias establecidas para las Elecciones a cargos de
Junta de Gobierno respecto de la autentificacidn de la firma de los solicitantes.

ARTICULO 682. REGIMEN DE LA MOCION DE CENSURA

Para la aprobacidn de la censura a la Junta de Gobierno, se requerira el voto favorable de, al menos, los dos
tercios del censo colegial en primera convocatoria o de, al menos, los dos tercios de los colegiados con
derecho a voto presentes en la segunda convocatoria.

Si prosperase la mocién de censura frente a la totalidad o la mitad mas uno de los miembros de la Junta de
Gobierno o del Presidente y Vicepresidente, se convocaran elecciones de acuerdo a lo establecido en estos
estatutos siguiendo la Junta de Gobierno censurada interinamente en el desempefio de sus funciones.

Si la mocidn triunfante sdlo se refiriese a alguno de los integrantes de la Junta de Gobierno, se procedera a
cubrir la vacante de conformidad con el procedimiento establecido en estos Estatutos.

Superada la mocidn de censura, no podra volver a plantearse por idéntico motivo en el plazo de un afio.
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ARTICULO 69. MOCION DE CONFIANZA

La Junta de Gobierno, a propuesta de su Presidente, podra solicitar la confianza de los colegiados, para lo
gue se convocara a la Asamblea General en sesién extraordinaria, resolviéndose la mocién de confianza por
mayoria simple.

Si no se obtuviese la mayoria establecida para la mocién de confianza, se convocaran elecciones de acuerdo
a lo establecido en estos estatutos siguiendo la Junta de Gobierno censurada interinamente en el
desempeiio de sus funciones.

CAPITULO VII
DE LAS ELECCIONES

ARTICULO 702. CONVOCATORIA.

Con una antelacién de cuarenta dias naturales al término del mandato de los cargos a renovar, la Junta de
Gobierno anunciara a los Colegiados la celebracidn de elecciones, publicando y exponiendo en el tablén de
anuncios del Colegio y en la pagina web del Colegio, la relacion de Colegiados con derecho a voto y de
colegiados sin derecho a éste.

Aquellos colegiados que manifiesten objecidén en la relacién publicada, podran dirigir escrito razonado a la
Junta de Gobierno, que debera resolver en plazo de diez dias.

Asi mismo, la Junta de Gobierno aprobara el Calendario Electoral, de acuerdo con los preceptos establecidos
en los presentes Estatutos.

ARTICULO 71°. CELEBRACION.

Las elecciones ordinarias para cubrir los cargos de la Junta de Gobierno, se celebraran en el mes de junio del
ano correspondiente.

Con caracter extraordinario, se convocaran elecciones, en cualquier momento, en los casos previstos en los
Estatutos.

ARTICULO 72¢. ELECTORES.
Tendran derecho a emitir su voto todos los colegiados que cumplan los siguientes requisitos:
a) Estar al corriente en el cumplimiento de todas sus obligaciones colegiales.
b) No estar suspendido o inhabilitado para el ejercicio de la profesidn por resolucién colegial o
judicial firme.
c) No hallarse cumpliendo sancién impuesta por expediente disciplinario colegial, que implique
privacion de derechos de sufragio.
Los Colegiados soélo podran ejercitar su derecho a voto, una sola vez para cada cargo de la Junta de
Gobierno.

ARTICULO 732. CANDIDATOS.

Todos los Colegiados con derecho a voto, podran presentarse como candidatos, si bien para los cargos de
Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero, sera preciso que el candidato lleve, por lo menos, cuatro
afios consecutivos como residente en la Corporacion, y seis meses en las mismas condiciones para los
vocales.
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Los empleados y los gestores de las diferentes actividades econdmicas del Colegio no podran concurrir
como candidatos a ninguno de los cargos de la Junta de Gobierno, en tanto no se haya resuelto la relacion
laboral o mercantil que les vincule al Colegio y/o las sociedades mercantiles de éste.

ARTICULO 742. REQUISITOS DE LA PRESENTACION.

Quienes aspiren a ocupar los cargos, deberan ser presentados como candidatos por uno o mas Colegiados
con derecho a voto, o por ellos mismos, en escrito o escritos dirigidos a la Junta de Gobierno.

Cada elector no podra suscribir el escrito de presentacién de mas de un candidato para cada uno de los
cargos a elegir.

En todo caso dichos escritos deberan contener la aceptacion firme del candidato propuesto.

ARTICULO 75. EFICACIA DE LA PRESENTACION.
Para que la presentacién sea eficaz, los candidatos propuestos habran de aceptarla, en escrito dirigido a la
Junta de Gobierno, con una antelacidén de al menos veinte dias habiles a la fecha sefialada para la votacion.

ARTICULO 76. PROCLAMACION DE CANDIDATOS.

La Junta de Gobierno, recibidas en tiempo y forma las propuestas presentadas y de encontrarlas conformes,
procederd a la proclamacién de candidatos, con una antelacién al menos de quince dias habiles de la fecha
de votacidn, publicando el resultado en el tablén de anuncios y en la web del Colegio, comunicandolo a
todos los Colegiados.

Asimismo, publicard las causas de ineficacia en aquellos escritos de presentacién que no cumplan los
requisitos exigidos.

ARTICULO 77. CANDIDATOS UNICOS.

Cuando como resultado de la proclamacién exista un Unico candidato para cubrir alguno de los cargos, la
proclamacién equivaldra a su eleccidn para el cargo correspondiente, quedando relevado de la necesidad de
someterse a votacion.

ARTICULO 782. PRESENTACION COMO CANDIDATOS DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA.

Cuando alguno de los candidatos forme parte de la Junta de Gobierno, su proclamacidn llevara implicita la
renuncia y separacion automatica del cargo directivo.

Las vacantes que como consecuencia de lo anterior se produzcan en la Junta, seran cubiertas
transitoriamente hasta las elecciones, de conformidad con lo establecido en los presentes Estatutos.

ARTICULO 79. MESA ELECTORAL.

La Mesa Electoral estara presidida por el Presidente del Colegio o el miembro de la Junta de Gobierno que le
sustituya.

Completaran la Mesa, en calidad de Secretarios escrutadores, cuatro Colegiados designados por sorteo por
la Junta de Gobierno.

Los candidatos podran designar, por escrito dirigido a la Junta de Gobierno, a otros Colegiados con derecho
a voto, en calidad de Interventores.

La Mesa se constituird en la Sede del Colegio, el dia y hora sefialados para la votacion.

ARTICULO 80. TIPO DE VOTACION.
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El derecho de voto podra ser ejercido por los Colegiados, personalmente e indelegable, acudiendo el

dia sefalado a la Sede del Colegio a depositar en la urna la papeleta de votacion, previa acreditacion de su
identidad.
No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, los colegiados podran también emitir su voto por correo,

cumpliendo las normas reguladores del mismo.

En caso de duplicidad de votacion, prevalece la efectuada personalmente sobre la remitida por correo, que

se anulara.

ARTICULO 812. VOTO POR CORREO.

a) Elvoto remitido por correo se dirigira en el sobre-tipo aprobado por la Junta de Gobierno.

Seran considerados nulos todos aquellos votos recibidos, bien en sobre distinto del impreso

especialmente establecido para la votacion, o bien aquéllos que no cumplan con la Normativa

correspondiente.

b) El Colegio proporcionarda a cada candidato ya proclamado que lo solicite por escrito una
coleccion de etiquetas autoadhesivas con los nombres y direcciones de todos los colegiados
ordenados alfabéticamente y una coleccién de sobres impresos, si bien tal cesidn se verificara
exclusivamente para la realizacién de la campafia electoral de que se trate, de lo que se
realizard la pertinente advertencia en el momento de la cesién.

c) Los sobres para el ejercicio del voto por correo seran remitidos, con una antelacidon de quince
dias naturales, a todos los colegiados con derecho a voto, junto con las papeletas que la relacién
alfabética de candidatos a los cargos de junta de Gobierno.

ARTICULO 822. EJERCICIO DEL VOTO POR CORREO

a)

b)

d)

f)

g)

El procedimiento para el ejercicio del derecho a voto por correo, sera el siguiente:
1. El elector introducird su papeleta o papeletas de votacién en un sobre, de acuerdo al
modelo aprobado por la Junta de Gobierno.
2. Después lo introducird en el sobre especialmente impreso para el voto por correo.

En este ultimo sobre hara constar, en su reverso, su nombre y apellidos, lo firmara de

tal forma que cruce la solapa del sobre con la rubrica y serd dirigido al Colegio.
También podran facilitar los candidatos los sobres indicados a los colegiados procedentes de los
facilitados por el Colegio a aquéllos, y remitir papeletas de votacién, de acuerdo con lo establecido
en la Normativa Electoral.
Durante el periodo de votacion o una vez concluido el mismo, la Mesa Electoral procedera a la
clasificacion alfabética de los colegiados que han ejercido el derecho a votar por correo.
Las firmas estampadas en los sobres del voto por correo seran objeto de comprobacion en su
totalidad, mediante los servicios de peritos caligrafos previamente solicitados por la Junta de
Gobierno a la organizacién profesional que los agrupe o represente, a fin de garantizar la
autenticidad de la autoria de tales votos.
La Mesa Electoral tendra plenas facultades para resolver cualquier cuestiéon que se plantee durante
los periodos de votacidn y escrutinio.
Seguidamente se procedera a comprobar si el elector ha votado personalmente, en cuyo caso, se
anulara el voto por correo.
Una vez comprobado por la Mesa electoral la totalidad de los votos emitidos por correo, el caracter
y derecho del elector y su no participacidon en votacion personal, se procederd a la apertura del voto
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remitido, introduciéndose en la urna correspondiente de los sobres que contengan las papeletas de
votacion.

h) En el caso de que un elector hubiera remitido mas de un sobre por correo el voto se considerard
nulo.

ARTICULO 882. DESARROLLO DE LA VOTACION.

a) La Mesa Electoral se constituira en los locales de la sede colegial en el dia y hora sefialados para la
eleccién y tendrd a su disposicion, desde ese mismo momento, la relaciéon de colegiados con
derecho a voto, de sin derecho a este y las adicciones realizadas de conformidad con el
procedimiento establecido.

b) Los que acudan a votar personalmente exhibirdn su carné de colegiado, documento nacional de
identidad, pasaporte, carné de conducir o tarjeta de residencia, anotandose por los secretarios
escrutadores sus nombres y apellidos en las hojas preparadas a tal fin y comprobandose su inclusion
en las listas alfabéticas de colegiados con derecho a voto.

c¢) Una vez realizadas las anteriores comprobaciones, los votantes elegiran las papeletas de votacion
para Elecciones a de la Junta de Gobierno dobladas e introducidas en el sobre segin modelo
aprobado por la Junta Electoral, al Presidente de la Mesa, quien introducira aquéllas en las urnas.

d) El dia de la votacidn, a la entrada del local donde esté instalada la Mesa, existiran solamente las
papeletas oficiales del Colegio que contengan a todos los candidatos. Podran, asimismo, estar a
disposicion de los colegiados la informacion y papeletas de votacion editadas particularmente por
los distintos candidatos o candidaturas, en otro del Colegio que serd determinado y asignado por el
Presidente de la Mesa Electoral para cada una de ellas.

ARTICULO 842. VOTOS NULOS.
Seran nulos los votos siguientes:
a) Los efectuados por correo sin los requisitos que para este tipo de votacidn se establecen.
b) Los votos por correo realizados por duplicado.
c) Losvotos por correo cuando el elector haya ejercido su derecho al voto de forma presencial.
d) Los emitidos a favor de aquellas personas que no hayan sido proclamadas candidatos.

ARTICULO 85. ESCRUTINIO Y PROCLAMACION DEL RESULTADO.

Una vez cerrada la votacion, la mesa electoral verificard publicamente el escrutinio de los votos
emitidos, anunciandose seguidamente el resultado de la votacion.

Seran proclamados para ejercer los cargos que hubiesen salido a eleccion, aquellos candidatos que hayan
obtenido mayor nimero de votos.

En caso de empate, se resolvera de acuerdo con la vigente Ley Electoral, que serd supletoria en todo cuanto
a lo relativo a las elecciones no se regule en estos Estatutos.

ARTICULO 86. ACTAS DE LA VOTACION.

Inmediatamente conocidos los resultados de la votacidn, se cumplimentaran las Actas correspondientes, de
las que se remitira un ejemplar al Consejo General en el plazo de cuarenta y ocho horas, para que pueda
tramitar la expedicion del correspondiente nombramiento de los candidatos que hubieren resultado
elegidos, y al Consejo Regional.
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ARTICULO 87. TOMA DE POSESION.

Una vez recibido del Consejo General los nombramientos de los cargos elegidos, se procederd a la toma de
posesidn de los mismos, que se efectuara dentro del plazo de diez dias a partir del nombramiento, que se
realizard en acto publico, en el que se tomara juramento o promesa a cada candidato elegido de ejercer las
funciones de su cargo con arreglo a las Leyes y Estatutos corporativos.

ARTICULO 88. SUBVENCION GASTOS A CANDIDATOS.

Una vez definidos los plazos de las elecciones la Junta de Gobierno podra aprobar una cantidad a modo de
subvencidn para cada uno de los candidatos a modo de gastos de campafia, siempre previa justificacion de
los gastos.

CAPITULO VIII
REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 892. RECURSOS ECONOMICOS.
Los recursos econdmicos del Colegio podran ser ordinarios y extraordinarios.
Constituyen los recursos ordinarios:

a) Los productos de los bienes y derechos propiedad del Colegio.

b) Las cuotas de inscripcién y las ordinarias a satisfacer peridédicamente por los Colegiados y cuyas
cuantias seran determinadas por la Asamblea General de Colegiados, de acuerdo con las
propuestas razonadas que, ponderando la situacién econémica, le sean presentadas por la Junta
de Gobierno.

Quienes soliciten la colegiacidon dentro de los seis meses siguientes a la terminacidn de la carrera estardn
exentos de la cuota de inscripcion. Aquellos que se colegien pasados los seis meses desde la terminacion de
la carrera, y antes del afio, obtendran una reduccidn del cincuenta por ciento de la misma cuota.

c) Los derechos de inscripcion y mantenimiento del registro de Sociedades profesionales
establecido al efecto.

d) Los derechos por intervencion profesional establecidos por la Asamblea General de Colegiados
Yy, en su caso, actualizadas por la Junta de Gobierno.

e) Losingresos correspondientes a los derechos de visado.

f) Los beneficios que se obtengan por la expedicion de certificaciones, dictamenes,
asesoramientos o arbitrajes, etc. solicitados del Colegio y elaborados por este, asi como los
obtenidos por venta de publicaciones, impresos y otros, emitidos por la Corporacidn o servicios
prestados por ella.

g) Los remanentes de los ejercicios anteriores.

Constituyen los recursos extraordinarios:

a) Las subvenciones, donativos, usufructos o cualquier otra ayuda que se conceda al Colegio, por el
Estado, Corporaciones Oficiales, Instituciones, empresas o particulares.

b) Las cuotas que con caracter extraordinario acuerde la Asamblea General de Colegiados.

c) Los bienes o derechos de toda clase que entren a formar parte del Patrimonio del Colegio.

d) Las cantidades que, por cualquier concepto vy titulo, pueda percibir la Corporacion, y las que le
correspondan cuando, en cumplimiento de algin mandato temporal o perpetuo, administre los
bienes, rentas o derechos que se le confien.
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e) El producto de la enajenacidn de su patrimonio inmobiliario.

ARTICULO 902°. DESTINO DE LOS RECURSOS.
La totalidad de los recursos, tanto ordinarios como extraordinarios, se aplicaran con caracter exclusivo, al
cumplimiento de las obligaciones estatutarias, derivadas de los fines y funciones del Colegio.

ARTICULO 912. REGULACION ECONOMICA.
La actividad econdmica del Colegio, se regulard mediante la formacién de los presupuestos ordinarios de
ingresos y gastos correspondientes a cada ejercicio econdmico, que coincidira con el afio natural.

El presupuesto de ingresos se acomodara a los recursos existentes y previsibles y el de gastos habra de
tener en cuenta las obligaciones contraidas y las necesidades para atender el éptimo funcionamiento del
Colegio.

ARTICULO 922. PRESUPUESTOS EXTRAORDINARIOS.
Cuando las circunstancias asi lo aconsejen, podran elaborarse presupuestos extraordinarios para atender
aquellas necesidades imprevistas o de urgente realizacion.

ARTICULO 932. APROBACION Y EXAMEN DE LOS PRESUPUESTOS.

Los presupuestos tanto ordinarios como extraordinarios, seran preparados por el Tesorero y, una vez
aprobados por la Junta de Gobierno, se someteran a la consideracion de la Asamblea General de Colegiados,
gue acordara lo pertinente sobre ellos.

ARTICULO 94. LIQUIDACION DE PRESUPUESTOS.
Finalizado el ejercicio econdmico, se presentara la liquidacién del presupuesto a la consideracién de la
Asamblea General de Colegiados para su aprobacion si procede.

CAPITULO IX
REGIMEN DISCIPLINARIO

ARTICULO 95. RESPONSABILIDAD DISCIPLINARIA.

Los Aparejadores, Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificacion colegiados, las sociedades profesionales
inscritas en el Registro pertinente y, en su caso, los profesionales pertenecientes a otra demarcacién
territorial que presten sus servicios en la de este Colegio, en los términos legalmente previstos, estan
sujetos a responsabilidad disciplinaria en caso de infraccidn de sus deberes colegiales o deontoldgicos.

El régimen disciplinario establecido en estos Estatutos se entiende sin perjuicio de las responsabilidades, de
cualquier otro orden, en que los colegiados, o dichas sociedades, hayan podido incurrir.

Si se tiene conocimiento de que sobre los mismos hechos, objeto de la presunta responsabilidad
disciplinaria, se siguen actuaciones penales, se continuara la tramitacion del expediente disciplinario, pero
se suspendera su resolucion hasta que se conozca la resolucion judicial firme recaida, quedando, mientras
tanto, interrumpida la prescripcién.

Sélo podran imponerse sanciones disciplinarias en virtud de expediente instruido al efecto, con arreglo al
procedimiento estatuario establecido
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El régimen disciplinario previsto en los presentes Estatutos con caracter general serd de aplicacion
igualmente a los colegiados que ostenten cargos en los érganos de gobierno del Colegio.

ARTICULO 96. CAUSAS DE SANCION.

El incumplimiento por parte de los Colegiados y de las Sociedades profesionales y, en su caso, de los
profesionales pertenecientes a otra demarcacion territorial que presten sus servicios en la de este Colegio,
de los preceptos contenidos en estos Estatutos, en los Reglamentos de Régimen interno del Colegio, o
los acuerdos de sus Asambleas Generales, Juntas de Gobierno, Consejo Regional y del Consejo General, y de
todo cuanto atente contra la dignidad y ética profesionales, serd causa de la sancidon que en cada caso
corresponda, tipificadas en el articulo siguiente.

SECCION PRIMERA.- DE LAS FALTAS Y SANCIONES.

ARTICULO 97. CLASES DE FALTAS.
Las faltas se clasificaran de la siguiente manera:

1. Faltas leves:

a) La inobservancia y la negligencia excusables en el cumplimiento de los preceptos Estatutarios,
Reglamentos Colegiales o los acuerdos de los érganos de gobierno del Colegio, asi como a los
requerimientos Colegiales.

b) Las incorrecciones y falta de diligencia de escasa trascendencia en la realizacion de los trabajos
profesionales encomendados.

c) Las faltas reiteradas de asistencia a las reuniones de la Junta de Gobierno, Comisiones y demas
Grupos de Trabajo.

d) Lasinconvenienciasy desconsideraciones de menor importancia entre compafieros.

e) Los actos leves de indisciplina colegial, asi como aquellos que publicamente dafien el decoro o el
prestigio de la profesidon y, en general, los demas casos de incumplimiento de los deberes
profesionales o colegiales, ocasionados por un descuido excusable y circunstancial.

2.- Faltas graves:

a) Elincumplimiento inexcusable de lo dispuesto en los preceptos estatutarios, Reglamentos Colegiales
o en los acuerdos de los 6rganos de gobierno del Colegio, Consejo Regional o del Consejo General.

b) La falsedad en cualquiera de los documentos que deban tramitarse a través del Colegio.

c) Lainaccidén en los trabajos contratados y el percibo malicioso de honorarios profesionales.

d) El encubrimiento del intrusismo profesional por los colegiados.

e) La realizacidon de trabajos o contratacidon de servicios sin conocimiento del Colegio en tanto su
visado sea obligatorio o éste hubiere sido solicitado expresamente por el interesado, o mediando
incuria, imprevision u otra circunstancia grave, que atente al prestigio profesional o suponga
competencia desleal.

f) El incumplimiento por el colegiado de cualquier norma dictada por la Administracién del Estado
para la aplicacion o interpretacion de estos Estatutos.

g) El incumplimiento de los acuerdos adoptados por el Pleno del Consejo Regional y del Consejo
General, para la aplicacién e interpretacién de preceptos reglamentarios.

h) La exposicion publica verbal o escrita de asuntos inherentes a la profesién que originen un
desprestigio o menoscabo de la misma o de los compafieros.
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Los reiterados actos de indisciplina colegial, incluidos los de la desconsideracion hacia los
componentes de la Junta de Gobierno y demas drganos colegiales.

La reiteracion de sanciones por faltas leves, sin que haya transcurrido entre la comision de las faltas
mas de un afio.

3.- Faltas muy graves.

a)

b)

c)

d)

f)

g)

Las calificadas como graves, siempre que concurran en ellas circunstancias de especial malicia y
dolo, por las cuales sus efectos presenten notable relevancia dafosa.

Incurrir en tres faltas calificadas como graves sin que haya transcurrido entre la comision de las
mismas mds de un afio.

Ser condenado por delito doloso, cometido en su actuacidn profesional, considerado en concepto
publico como infamante o afrentoso.

Realizar acciones que atenten de modo trascendental a la dignidad o a la ética profesional.

Negligencia profesional inexcusable.
Dafio o perjuicio grave del cliente, de otros colegiados, del Colegio o terceras personas.

Abuso de confianza depositada por el cliente, en especial si concurren las circunstancias de cargo
publico o de actuacidn simultdnea como promotor o constructor.

ARTICULO 98. SANCIONES.
Las sanciones aplicables se graduaran segun la siguiente manera:

1.
a)
b)
c)

b)

c)
d)

a)

b)
c)
d)

Por faltas leves:

Amonestacién verbal.

Apercibimiento por oficio.

Reprensién privada ante la Comisidon disciplinaria, con anotacion en Acta y en el expediente
personal del Colegiado.

Por faltas graves.

Reprensidn publica, a través de los Boletines de Informacién del Colegio y del Consejo General y
Regional.

Inhabilitacion para el ejercicio de cargos directivos por un tiempo no inferior a dos afios ni superior
a cuatro. Para los colegiados que ostenten algun cargo electivo el tiempo de inhabilitacidén no sera
inferior a tres meses ni superior a dos afos.

Suspension de nuevos visados por un plazo no inferior a tres meses ni superior a un afio.

Suspension en el ejercicio profesional por un plazo que no exceda de seis meses.

Suspension de inscripcidn relativa a las sociedades profesionales a través de la cual se haya
cometido la infraccidn por el plazo que no exceda de seis meses.

Por faltas muy graves.

Suspension en la condicién de Colegiado, con expresa prohibicidon del ejercicio profesional por un
plazo no inferior a un ano y no superior a dos afos.

Suspension de la inscripcion relativa a la sociedad profesional, por un plazo no superior a dos afios.
Expulsion temporal del Colegio, por plazo no superior a dos afos.

Expulsion definitiva del Colegio.
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e) Cancelacion definitiva de la inscripcidn de la sociedad profesional en el registro colegial.
En la imposicidén de las anteriores sanciones existira libertad de criterio para aplicar una u otra a la falta de
gue se trate, pero siempre dentro del grupo de trasgresion a que de origen la sancidn correspondiente.
El plazo de prescripcidn de las infracciones y sanciones sera de tres afios para las muy graves, dos afios para
las graves y un afio para las leves. El plazo de prescripcion de las infracciones comenzara a contar desde el
dia en que se hubieran cometido y el de las sanciones a partir del dia siguiente a aquél en que adquiera
firmeza la resolucidén por la que se impone la sancién.
En la imposicién de sanciones deberad guardarse la debida adecuacién entre la gravedad del hecho
constitutivo de la infraccion y la sancidon aplicada, debiendo tenerse en cuenta la existencia de
intencionalidad y reiteracion, la naturaleza de los perjuicios causados y la reincidencia por comision en el
término de un afio de mas de una infraccidn de la misma naturaleza cuando asi sea declarado por resolucion
firme.

SECCION SEGUNDA.- DE LA COMISION DISCIPLINARIA.

ARTICULO 99. ACTUACION.

Dentro del Colegio existira una Comisidn Disciplinaria, con la misidn especifica de practicar la instruccién de
los expedientes, y que estard compuesta de un instructor y el Secretario de la Junta de Gobierno, con la
funcion de asistir al instructor.

En el supuesto de que el expediente disciplinario a instruir se refiera al Secretario de la Junta de Gobierno,
serd sustituido en dicha Comisidon por cualquier otro miembro de la Junta de Gobierno designado por
sorteo.

ARTICULO 100. ACUERDOS.

Los acuerdos de incoacion y de resolucion de los expedientes, se adoptaran por la Junta de Gobierno del
Colegio, con asistencia, como minimo, de los dos tercios de sus componentes, sin contar los que hubieren
sido recusados o se hubiesen abstenido de intervenir en funcién de lo dispuesto en el articulo 101 o en los
gue incurriere causa de imposibilidad justificada, a juicio de la Junta de Gobierno.

Los acuerdos se habran de tomar por mayoria de los dos tercios de los presentes, sin que se admitan votos
particulares.

ARTICULO 101. INCOMPATIBILIDADES.

No podran actuar en los expedientes disciplinarios aquellos miembros de la Junta de Gobierno que tengan
con el expedientado relacion de consanguinidad hasta el cuarto grado o de afinidad hasta el segundo, o
tengan con él amistad intima o enemistad o interés profesional notorio en relacidon con los hechos que
dieron lugar a la incoacion del expediente, considerandose como falta muy grave la inobservancia de esta
prescripcion.

ARTICULO 102. TRAMITES PRELIMINARES.
Las actuaciones se iniciaran por acuerdo de la Junta de Gobierno sobre la procedencia o no de incoacién de
expediente, a instancia de parte, cuando tenga conocimiento o reciba conocimiento o denuncia sobre una
supuesta infraccion. La Junta de Gobierno decidira:
a) El archivo de las actuaciones, tanto por no constituir el hecho denunciado infraccién alguna, como
por no ser materia de competencia de la misma.
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b) La practica de una informacidn reservada, cuando por la naturaleza de la documentacidn recibida se
considere conveniente la realizacién de la misma, debiendo practicarse en un plazo maximo de un
mes, transcurrido el cual, y a la vista de la misma, se acordara, bien el archivo o la tramitacién del
expediente. La forma y procedimiento al que se ajustara esta informacién reservada se acordara por
la Junta de Gobierno para cada caso, segun las peculiaridades del mismo.

c) Latramitacién de expediente y designacion de Instructor.

ARTICULO 103. INSTRUCTOR.

La Junta de Gobierno designard como Instructor, a cuyo cargo estara la tramitacion del expediente, a un
miembro de las Juntas de Gobierno anteriores, elegido por sorteo, con exclusiéon de aquellos que también lo
sean de la Junta de Gobierno actuante. Dicha designacion tendra caracter obligatorio para el designado,
salvo causa de imposibilidad justificada, a juicio de la Junta de Gobierno.

No podran actuar como instructor aquellos en quienes concurra alguna de las causas de incompatibilidad
sefialadas en el articulo 101.

El cese de un Instructor no podra efectuarse en tanto no ultime sus expedientes en tramite, salvo que a
juicio de la Junta de Gobierno existiera causa justificada para ello.

ARTICULO 104. EMPLAZAMIENTO Y RECUSACIONES.

Del acuerdo de incoacién del expediente y de la designacion de Instructor y Secretario, se dara cuenta al
colegiado expedientado por el Secretario de la Junta de Gobierno, por escrito, con acuse de recibo,
indicandose al expedientado la denuncia o hechos que han motivado la incoacidon del expediente, las
infracciones que tales hechos pueden constituir y las sanciones que, en su caso, se pudieren imponer y
demas requisitos establecidos para las notificaciones en la vigente Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun.

En el plazo de cinco dias habiles a contar desde la recepcién de la notificacién del acuerdo de incoacién del
expediente disciplinario, el expedientado podra dirigirse a la Junta de Gobierno recusando a aquel miembro
de la Comisidn Disciplinaria en quien concurrieran las circunstancias sefialadas en el articulo 101.

La Junta de Gobierno resolvera sobre la procedencia o no de la recusacidn y, en su caso, de la abstencion
alegada en su primera reunidn, y, en todo caso, en un plazo maximo de dos meses, quedando en suspenso
el plazo para la tramitacién del expediente disciplinario, el cual, en caso de desestimacion se reanudara a
partir del dia siguiente al de la fecha del acuerdo que habra de ser notificado al expedientado y al miembro
recusado o, en su caso, abstenido.

ARTICULO 1052. TRAMITACION.

El expediente disciplinario debera estar concluido en un plazo maximo de seis meses, a partir de la fecha de
incoacién del expediente, que podra ser prorrogado en periodo igual a peticion justificada del Instructor.

El Instructor ordenara la practica de cuantas pruebas y actuaciones conduzcan al esclarecimiento de los
hechos, y a determinar las responsabilidades susceptibles de sancidn, y entre las que necesariamente
figurard la de tomar declaracion al expedientado, levantidndose acta de la misma, que firmaran
conjuntamente éste, el Instructor y el Secretario del expediente.

Caso de no comparecer el expedientado, se le instard por segunda vez, y en el supuesto de nueva
incomparecencia se continuara el procedimiento en rebeldia.

En el acto de declaracidn, el expedientado podra aportar cuantos documentos y pruebas estime necesario.
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En el caso de no poder aportarlas o concretarlas en dicho acto, podra hacerlo en los cinco dias habiles
siguientes ante el Instructor, resolviendo éste, en el plazo maximo de siete dias habiles, la admisidn de las
mismas. De no hacer uso de este derecho, no podra proponer ulteriores pruebas.
Cuando alguna de dichas actuaciones consista en la realizacién de pruebas propuestas por el expedientado y
admitidas por el Instructor, o acordadas de oficio por éste ultimo, se comunicara a los interesados con la
suficiente antelacidn, la practica de las mismas. En la notificacidn se consignara el lugar, fecha y hora en que
se practicarad cada prueba, con advertencia, en su caso, de que el expedientado puede nombrar asesores
que le asistan.
En la misma resolucion en que el Instructor decida sobre la admisidén o no de las pruebas propuestas, se
sefialara un plazo para su practica, de acuerdo con su nimero y dificultad. Dichas actuaciones deberan estar
concluidas en un plazo maximo de tres meses, que podrd ser prorrogado por periodo igual a peticion
justificada del Instructor, de acuerdo a los plazos previstos en la vigente Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun.
Una vez cerrado el periodo probatorio, a la vista de las actuaciones practicadas, y en un plazo de veinte dias
habiles, se formulara un Pliego de Cargos, en el que se expondran los hechos imputados, y que se notificara
al expedientado, concediéndole un plazo de quince dias habiles para contestarlo.
En dicha notificacidn se le comunicara al expedientado que podra pedir vista del expediente, la cual le sera
concedida en todo caso, y tendra lugar en el mismo plazo, previa fijacién de fecha por el Instructor.
Contestado el Pliego de Cargos o transcurrido el plazo para hacerlo, el Instructor formulard, en el plazo de
ocho dias habiles, Propuesta de Resolucidn, que se notificara al expedientado, para que, en el plazo de ocho
dias habiles, pueda alegar cuanto considere conveniente a su defensa.
Contestada la propuesta de Resolucion o transcurrido el plazo para hacerlo, el Instructor redactard un
informe, en el que después del encabezamiento, con su nombre y referencia del expediente, se detallara
por parrafos separados:
1. Los hechos denunciados.
Los hechos que resulten probados durante la tramitacion del expediente.
Las normas y preceptos legales o reglamentarios, y los acuerdos corporativos que hayan
sido infringidos.
4. Propuesta de fallo, que en caso de contemplar varias infracciones, se debera sefalar por
separado las sanciones correspondientes a cada una de ellas.
5. Lugar, fechay firma del Instructor.

ARTICULO. 1062. NOTIFICACIONES DEL PROCEDIMIENTO SANCIONADOR.

Las notificaciones de los acuerdos adoptados en este procedimiento se practicardn mediante correo
certificado con acuse de recibo, o cualquier otro medio que permita acreditar su remisidn y recepcion, en el
ultimo domicilio del colegiado que coste en los archivos colegiales.

Si la notificacidn viniese devuelta, se practicara mediante la publicacion en el tablén de anuncios del Colegio
y en el apartado correspondiente de su pagina Web, surtiendo todos sus efectos frente al destinatario.

ARTICULO 1072. REBELDIA.

Una vez declarado en rebeldia el expedientado, no se le remitird ninguna clase de escrito, fijandose en el
tablén de anuncios del Colegio las resoluciones o notificaciones que le afecten.
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El expedientado podra personarse en cualquier momento de la tramitacion del expediente, formalizandose
por el Instructor la correspondiente comparecencia, entendiéndose con aquél las actuaciones a partir de
dicho momento, sin que en ningln caso puedan volverse atras las actuaciones practicadas hasta entonces.

ARTICULO 1082. RESOLUCION.

La propuesta de resolucién, con todo lo actuado y el informe del Instructor, se elevard a la Junta de
Gobierno, para que ésta adopte la resolucion que proceda.

La Resolucién de la Junta de Gobierno dara fin al expediente disciplinario, y de ella se dara traslado al
expedientado, y en su caso, al denunciante, publicandose en el tablon de anuncios del Colegio, en el caso de
que el procedimiento se haya seguido en rebeldia.

ARTICULO 1092. RECURSOS.

Contra el fallo recaido en el expediente disciplinario se podra interponer recurso de alzada, de conformidad
con los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero. Conocerd del recurso de alzada el Consejo de ambito autonédmico. Contra la resolucion del recurso
de alzada, sea expresa o no, podra interponerse recurso ante la jurisdiccion contenciosa-administrativa, de
conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha jurisdiccion.

CAPITULO X
NORMAS DEONTOLOGICAS.

ARTICULO 1102. REGLAMENTO.

El ejercicio de la profesiéon se acomodara a las prescripciones de Reglamento de Normas Deontoldgicas de
actuacién profesional, cuya redaccion y aprobacidn corresponde al Consejo General, siendo de necesaria
observancia en la organizacion colegial.

CAPITULO XI
REGIMEN DE DISTINCIONES Y PREMIOS.

ARTICULO 1112. RECONOCIMIENTO A LA ANTIGUEDAD EN LA PROFESION.

Como homenaje a la antigiiedad en el ejercicio profesional, se otorgard a los Colegiados que cumplan
veinticinco y cincuenta afos de profesién unas distinciones con motivo de sus Bodas de Plata y Oro,
respectivamente.

ARTICULO 1122, RECONOCIMIENTO A LA NOTORIEDAD PROFESIONAL.

Para aquellos Colegiados que se distingan notoriamente por su actuacion en el campo profesional, la
docencia o la investigacidén, asi como por su desinteresada y especial colaboracién y dedicacién en las
actividades colegiales, podra establecerse un sistema de recompensas, premios y distinciones, que
consistirdn en la concesion de diplomas, medallas, insignias o placas conmemorativas, significativas del
reconocimiento a los méritos extraordinarios del interesado.

ARTICULO 1132. RECONOCIMIENTO A LA ACTUACION NO PROFESIONAL.
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Iguales distinciones podran otorgarse a quienes, no siendo Colegiados, se hayan distinguido por su
actuacién en favor de la profesidn o por su especial actuacion hacia el Colegio.

ARTICULO 1142. PROCEDIMIENTO DE CONCESION.

Las propuestas, debidamente razonadas para la concesion de los premios o distinciones previstas en los
articulos 111, 112 y 113, podran ser formuladas por la Junta de Gobierno o por un diez por ciento del censo
colegial residente de Colegiados, y se incluirdn en el Orden del Dia de la Asamblea General a que haya de
someterse la propuesta.

CAPITULO XII
DEL REGIMEN JURIDICO DE LOS ACTOS Y RESOLUCIONES DEL COLEGIO Y RECURSOS CONTRA LOS MISMOS.

ARTICULO 1152. EJECUTIVIDAD DE LOS ACTOS Y RESOLUCIONES COLEGIALES. NOTIFICACIONES.

Los acuerdos de los érganos del Colegio seran inmediatamente ejecutivos, salvo que el propio acuerdo
establezca otra cosa o se trate de materia disciplinaria.

Los acuerdos que deban ser notificados personalmente a los colegiados, referidos a cualquier materia,
incluso la disciplinaria, podran serlo en el domicilio profesional que tengan comunicado al Colegio, en la
forma y con los efectos previstos en la vigente Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

ARTICULO 1162. CARACTER DE LOS ACTOS COLEGIALES. NULIDAD Y ANULABILIDAD.

Son nulos de pleno derecho los actos de los érganos colegiales que incurran en alguno de los supuestos que
establece el articulo 62 de la vigente Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Son anulables los actos de los érganos colegiales que incurran en alguno de los supuestos que establece el
articulo 63 de la vigente Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

ARTICULO 1172. RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE LOS ORGANOS DEL COLEGIO.

Los acuerdos adoptados por la Asamblea General o la Junta de Gobierno podran ser recurridos en alzada,
por quien ostente un interés legitimo, ante el Consejo Regional en el plazo de un mes a contar del dia
siguiente al de su notificacidon. Contra la resolucidon del recurso de alzada, sea expresa o no, podra
interponerse recurso ante la jurisdicciéon contenciosa-administrativa, de conformidad con el articulo 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha jurisdiccion.

CAPITULO XilI
PROCEDIMIENTO A SEGUIR EN PROCESOS DE FUSION, ABSORCION Y DISOLUCION DEL COLEGIO
La fusion, absorcién y disolucién del Colegio serd promovida por éste y, en su caso, el resto de Colegios

afectados, de acuerdo con lo dispuesto en sus respectivos Estatutos y requerird la aprobacion por Decreto,
previa audiencia de todos ellos.
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ARTICULO 1182. FUSION Y ABSORCION.

La fusién o absorcion del Colegio de Aparejadores, Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificacion de
Guadalajara con el Colegio, de la misma profesidn, con el que la misma se vaya a producir, debera ir
precedida de la elaboracién de un proyecto conjunto de fusion por las Juntas de Gobierno de los respectivos
Colegios, y que debera ser aprobado por la Asamblea General de cada uno de los Colegios de acuerdo con lo
dispuesto en sus respectivos estatutos, requiriéndose, en cuanto al Colegio de Aparejadores, Arquitectos
Técnicos e Ingenieros de Edificacion de Guadalajara se refiere, el quérum especial previsto en el articulo 30.
Al tiempo de la convocatoria de la Asamblea General en la que se vaya a debatir y votar el proyecto de
fusion, se pondra el mismo a disposicién de los colegiados, asi como las cuentas de los tres ultimos
ejercicios de los Colegios afectados, acompanadas de los correspondientes informes de auditoria de cada
uno de ellos.

La fusidn de los Colegios afectados supondra la extincién de su respectiva personalidad juridica, y la creacion
de un nuevo ente con personalidad juridica propia, que asumira los derechos y obligaciones de aquellos.

Si la fusion se produjese por absorcién de un Colegio profesional por otro, el Colegio absorbente adquirira
los derechos y obligaciones del absorbido, que quedara extinguido.

ARTICULO 1192. DISOLUCION.

La disolucién del Colegio de Aparejadores, Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificacion de Guadalajara,
cuando la misma venga impuesta directamente por la ley, se sujetara a las prescripciones que la misma
establezca.

En otro caso, la disolucion debera ir precedida de un proyecto elaborado por la Junta de Gobierno, que
debera ser aprobado por la Asamblea General del Colegio con el quérum especial previsto en el articulo 30 y
requerira de la aprobacion por Decreto previos los informes que sean legalmente exigibles, en su caso.

En caso de disolucidn, el patrimonio del Colegio se destinara en la forma que se establezca legalmente o, en
su defecto, en primer lugar, a cubrir el pasivo, adjudicandose el activo restante en la forma que se
determine por la Asamblea General.

CAPITULO XIV
PROCEDIMIENTO A SEGUIR PARA LA REFORMA DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 1202. APROBACION, MODIFICACION Y REFORMA DE LOS ESTATUTOS.

La aprobacion, modificacién o reforma de los presentes Estatutos requerird del acuerdo de la Asamblea
General, adoptado con el quérum especial al que se refiere el articulo 30, previa propuesta motivada que a
tal efecto se formule por la Junta de Gobierno.

CAPITULO XV
DERECHOS DE INFORMACION Y SERVICIOS DE ATENCION A COLEGIADOS, CONSUMIDORES Y USUARIOS

ARTICULO 1212. VENTANILLA UNICA.

El Colegio dispondra de una pagina web al objeto de que a través de la ventanilla Unica prevista en la Ley
17/2009, de 23 de noviembre, los profesionales puedan realizar, de manera gratuita, a través de un Unico
punto, por via electrdnica y a distancia, todos los tramites necesarios para la colegiacion, su ejercicio y su
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baja en el Colegio; obtener toda la informacién y formularios necesarios para el acceso a la actividad
profesional y su ejercicio; presentar documentacion y solicitudes; conocer el estado de tramitacion de los
procedimientos en los que tenga la consideracidn de interesados y recibir las notificaciones relativas a los
mismos; conocer las convocatorias a las Asambleas Generales asi como la actividad publica y privada del
Colegio.

Asi mismo, y a través de dicha ventanilla Unica, el Colegio ofrecera gratuitamente la informacién a la que se
refiere el articulo 10.2. de la Ley 2/1974, de 13 de febrero, para mejor defensa de los derechos de los
consumidores y usuarios,

ARTICULO 1222. SERVICIO DE ATENCION A COLEGIADOS Y A CONSUMIDORES Y USUARIOS.

El Colegio atenderd, a través de la Junta de Gobierno, las quejas o reclamaciones presentadas por los
colegiados.

Asi mismo dispondra de un servicio de atencidén a consumidores y usuarios, al objeto de tramitar y resolver
las quejas o reclamaciones presentadas por los mismos, referidas a la actividad colegial o profesional de los
colegiados, asi como por asociaciones y organizaciones de consumidores y usuarios en su representacién o
en defensa de sus intereses.

El Colegio, a través de este servicio de atencién a los consumidores o usuarios, resolvera sobre la queja o
reclamacion, segun proceda: bien informando sobre el sistema extrajudicial de resolucién de conflictos, bien
remitiendo el expediente al organo colegial competente para instruir los oportunos expedientes
informativos o disciplinarios, bien archivando o bien adoptando cualquier otra decisién conforme a derecho.

DISPOSICION FINAL.

Los presentes Estatutos, una vez aprobados por la Asamblea General de colegiados, entraran en vigor, una
vez que los drganos competentes de la Comunidad Auténoma de Castilla La Mancha, se hayan pronunciado
sobre ellos, y una vez se produzca su publicacion en el Diario Oficial de la Comunidad de Castilla La Mancha.
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Art. 18. Cambios de Colegiados Facultativos.

Art. 19. Control del trabajo profesional e incompatibilidades.
Art. 20. Control sobre las normas de concursos y oposiciones.
Art. 21. Control de los contratos laborales y administrativos.

CAPITULO VI
Organos de Gobierno, Direccién y Gestion.

Art. 22. Enumeracion.

SECCION PRIMERA.
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De la Asamblea General de Colegiados.

Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.

23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

34

Caracter y composicion.
Atribuciones.

Otras competencias.

Clases de Asambleas Generales.
Asamblea General ordinaria.
Asamblea General extraordinaria.
Convocatorias y quérum.
Quoérum especial.

Orden del dia.

Ruegos y preguntas.
Documentacion.

. Presidencia y constitucion de la mesa de la Asamblea General.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42,
43,
44,
45,
46.

Intervencién de los colegiados en los debates.
Intervencion de la Mesa.
Cuestiones previas y de orden.
Armonia en las discusiones.
Terminacion de los debates.
Votaciones.

Clases de votaciones.
Obligatoriedad de los acuerdos.
Ejecucidn de los acuerdos.
Publicidad de los acuerdos.
Actas de las Asambleas.

Eficacia de las actas.

SECCION SEGUNDA.
De la Junta de Gobierno.

Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.

47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.

Caracter.

Composicidn.

Atribuciones.

Reuniones y convocatorias.
Asistencia a las sesiones.

Desarrollo de las sesiones.

Faltas de asistencia.

Acuerdos.

Actas.

Responsabilidad.

Duracion y renovacién de los cargos.
Provision de vacantes.

Sustitucion y provisionalidad de los cargos.
Reeleccion.

SECCION TERCERA.
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De los Miembros de la Junta de Gobierno.

Art
Art
Art
Art
Art
Art

.61
.62
.63
.64
.65
.66

. Presidente.

. Secretario.

. Vicepresidente.

. Tesorero.

. Vocales.

. Remuneraciones.

SECCION CUARTA.
Del régimen de censura y confianza.

Art. 67. Mocion de censura.

Art. 68. Régimen de la mocidén de censura.

Art. 69. Mocidn de confianza.

CAPITULO VII
De las Elecciones.

Art
Art
Art

. 70.
.71,
.72.
Arl.73.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.
Art.

80
81

74.
75.
76.
77.
78.
79.

82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.

Convocatoria.

Celebracidn.

Electores.

Candidatos.

Requisitos de la presentacion.

Eficacia de la presentacién.
Proclamacion de candidatos.
Candidatos Unicos.

Presentacién como candidatos de los miembros de la Junta.
Mesa electoral.

.Tipo de votacién.

. Voto por correo.

Ejercicio del voto por correo.

Desarrollo de la votacion.

Votos nulos.

Escrutinio y proclamacion del resultado.
Actas de la votacion.

Toma de posesion.

Subvencion gastos a candidatos.

CAPITULO VIII
Régimen Econémico.

Art
Art
Art
Art
Art
Art

.89
.90
.91
.92
.93
.94

. Recursos econémicos.

. Destino de los recursos.

. Regulacién econdmica.

. Presupuestos extraordinarios.

. Aprobacién y examen de los presupuestos.
. Liquidacion de presupuestos.
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CAPITULO IX

Régimen Disciplinario.

Art. 95. Responsabilidad disciplinaria.
Art. 96. Causas de sancion.

SECCION PRIMERA.

De las Faltas y Sanciones.
Art. 97. Clases de faltas.
Art. 98. Sanciones.

SECCION SEGUNDA.

De la Comision Disciplinaria.

Art. 99. Actuacién.

Art. 100. Acuerdos.

Art. 101. Incompatibilidades.

Art. 102. Tramites preliminares.

Art. 103. Instructor.

Art. 104. Emplazamiento y recusaciones.
Art. 105. Tramitacién.

Art. 106. Notificacién del procedimiento sancionador.
Art. 107. Rebeldia.

Art. 108. Resolucién.

Art. 109. Recursos.

CAPITULO X
Normas Deontoldgicas.
Art. 110. Reglamento.

CAPITULO XI

Régimen de Distinciones y Premios.

Art. 111. Reconocimiento a la antigliedad en la profesion.
Art. 112. Reconocimiento a la notoriedad profesional.
Art. 113. Reconocimiento a la actuacién no profesional.
Art. 114. Procedimiento de concesion.

CAPITULO XII

Del Régimen Juridico de los Actos y Resoluciones del Colegio y Recursos Contra los Mismos
Art. 115. Ejecutividad de los actos y resoluciones colegiales. Notificaciones.

Art. 116. Caracter de los actos colegiales. Nulidad y anulabilidad.

Art. 117. Recursos contra los actos de los érganos del Colegio.

CAPITULO XIiI
Procedimiento a Seguir en Procesos de Fusion, Absorcion y Disolucion del Colegio
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Art. 118. Fusion y absorcion.
Art. 119. Disolucién.
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CAPITULO XIV
Procedimiento a Seguir Para la Reforma de los Estatutos
Art. 120. Aprobacién, Modificacién y Reforma de los Estatutos.

CAPITULO XV
Derechos de Informacion y Servicios de Atencion a Colegiados, Consumidores y Usuarios
Art. 121. Ventanilla Unica.

Art. 122. Servicio de atencién a colegiados y a consumidores y usuarios.

DISPOSICION FINAL
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